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Historia

1859

De volta de uma viagem de trabalho,
o suico Henry Dunant testemunhou
os horrores deixados pela Batalha de
Solferino, no norte de Italia, em 1859.
Comovido com a situacdo dos feridos,
trés anos depois (1962), Henry publicou
a obra "Recordacdes de Solferino”
que viria a ser um apelo humanitario a
sociedade para que se organizasse em
tempos de paz para prestar socorro
em tempos de guerra.

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice

Hanry Dunant

+ 1863

Funda o Comité Internacional de Socorro aos Militares Feridos
emTempo de Guerra (desde 1875, designado por Comiteé Internacional
da Cruz Vermelha), com a ajuda de quatro cidadaos de Genebra.
Nesta altura, € também adotada uma Cruz Vermelha em fundo
branco(inverso da bandeira da Suica) como emblema protetor.

1864

24 delegados de 16 paises redigem e assinam | Convencao de
Genebra, que daria lugar ao nascimento do Direito Internacional
Humanitario, tendo valido, em 1901, a atribuicao do primeiro Prémio
Nobel da Paz a Henry Dunant. Ainda hoje, o dia do seu nascimento — 8
de Maio — € celebrado em todo o mundo como o Dia Mundial da Cruz
Vermelha e do Crescente Vermelho.

Portugal foi um dos 16 paises assinantes da | Convencao de Genebra
de Agosto de 1864. Por nomeacgao do Rei D. Luis I, 0 médico-militar

José Antonio Marques representou o nosso pais na Conferéncia

Internacional destinada a melhorar a sorte dos militares feridos dos
exercitos em campanha.

1865

Regressado a Portugal, José Antonio Marques organizou, a 11 de
Fevereiro de 1865, Comissao Provisoria para Socorros a Feridos e
Doentes Militares em Tempo de Guerra, a primeira designagao da
Cruz Vermelha Portuguesa. Em 1866, o Professor Doutor José Maria
Baldy daria inicio a primeira presidéncia da nossa institui¢ao.

Todos os dias.



Atualmente, cada pais membro possui
umaSociedade Nacional (SN) da Cruz Vermelha
ou do Crescente Vermelho, sendo que cadaSN
tem a responsabilidade de ajudar pessoas
vulneraveis no seu territorio e de trabalhar em
conjunto com o Movimento Internacional para
apoiar as pessoas em crise no resto do mundo, | Volvidos mais de 150 anos desde a

mantendo viva a visao de Henry Dunant de um ' g sua fundacao, a Cruz Vermelha e a
mundo mais humano e solidario. - “~ maior rede humanitaria mundial,

contando com o apoio de milhoes
de voluntarios em todo o mundo.

Canadian RedCross. "

American Red Cross

Lebanese Red Cross

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todos os dias.



Posiclonamento Diversa

Assertiva

Flexivel
Clara

O posicionamento da Cruz Vermelha Portuguesa
e definido pela sua comunicacao clarae
assertiva, que garante mensagens diretas e

decisivas essenciais na ajuda humanitaria, e o

pela sua operacgao diversificada e adaptave|, Chiciente
respondendo eficazmente as variadas
necessidades das comunidades. Com estrategias
flexiveis e eficientes, a organizacao maximiza
recursos, enquanto mantém uma proximidade
empatica com os beneficiados, simplificando
processos para facilitar o envolvimento publico.
Este conjunto de caracteristicas dinamiza a sua
presenca, fortalecendo a confianca e a eficacia
no cumprimento da sua missao vital nas areas de Dinamica
atuacao.

"= Proxima

Simples

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todos os dias.




Principios
Fundamentais

Como instituicdo, os 7 principios fundamentais
da Cruz Vermelha representam os valores que
orientam a sua missao de prestacao de auxilio
humanitario e social aos mais vulneraveis, na
defesa da vida e da dignidade humana.

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice

Humanidade
Imparcialidade
Neutralidade

Independéncia

Servico Voluntario

Unidade

Universalidade

Todos os dias.
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Humanidade
Proximidade
Coragem
Dedicacao
Resiliéncia
Compromisso

Valores

A luz destes principios e de uma reputacdo p
construida ao longo de mais de 150 anos de Alt ruismao
historia, sem contudo esquecer de olhar para
o futuro da marca, reflete-se a piramide de
valores constituintes da identidade da marca..

Atualidade
Adaptacao

Dinamismo

Imparcialidade
Neutralidade
Independéncia

CFQdIbIUdade Transparéncia

Unidade
Inclusao
Legado
Reputacao

Universalidade

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todos os dias.
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Altruismo

A Cruz Vermelha e um simbolo de humanidade,
de um compromisso continuo de proximidade
para com o outro, de dedicagao, resiliéncia

e coragem na defesa da dignidade da vida
humana.

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todos os dias. 9



DinaMmismo

Devido a natureza da sua atividade, a Cruz
Vermelha € um ator particularmente atento
a atualidade e capacitada de um elevado
grau de adaptacgao as circunstancias
politicas, economicas e sociais em

seu redor.

Credibilidade

A Cruz Vermelha Portuguesa ocupa um

lugar de prestigio e confianga no imaginario
coletivo, suportado por uma longa tradicdao de
respeito pelos principios da imparcialidade,
neutralidade, independéncia e
transparéncia.
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Universalidade

Nao obstante a sua natureza independente, a Cruz
Vermelha Portuguesa € uma marca que integra a

unidade do Movimento Internacional da Cruz Vermelha
e do Crescente Vermelho, cujo legado de auxilio
humanitario nos mais diversos contextos culturais,
politicos e sociais, sob os principios da inclusao e da
compaixao pelo proximo, lhe confere uma elevada
reputagao e reconhecimento internacional.

Todos os dias.

10



Missao

A missdo de uma marca é a declaracio de intencdes, Prestar assisténcia humanitaria e social, em especial

comportamentos e agées que esta empreende gle

presente tendo em vista a concretizagao de uma visao dOS ’Tlals VUlneréveS DrevenlndO e repara ’ldO O
ol iy sofrimento e contribuindo para a defesa da vida, da

Deve ser clara e mostrar o que a torna distinta,
afirmando a sua singularidade. Neste sentido, Saude e da d|9 N dade NTumana.
e alicercada nos seus valores, a Cruz Vermelha

Portuguesa dedica-se a concretizar a seguinte missao:

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todos os dias. 11




Saude

Indiscutivelmente reconhecida pelo publico,
esta declaracdao de missao € da maior relevancia
no contexto da notoriedade da Cruz Vermelha
Portuguesa enquanto instituicao humanitaria.
Porém, em contexto de comunicacao, a missao
da marca deve ser comunicada de forma a
expressar concretamente os diferentes vetores
de intervencado da instituicdo — Social, Saude,
Formacao e Emergéncia — permitindo

uma maior facilidade de compreensao da
abrangéncia total do seu raio de acao.

Emergéncia

Social

Formacao

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todos os dias. 12



Social

A Cruz Vermelha Portuguesa desenvolve

atividade de ambito social dirigida a todas as
pessoas, refletindo dominios de intervencao que
acompanham o ciclo de vida das pessoas, com
especial enfoque nas pessoas mais vulneraveis,

com vista a aliviar o sofrimento e a capacitar as
pessoas para uma vida digna e autonoma, atraves
de diversos programas e servicos de abrangéncia
nacional e local que permitem intervir em diferentes
estadios dos processos de exclusao ou de risco, | |
priorizando a intervencao na crise (humanitaria), na
acdo integrada, na prevencdo e na advocacia em N\ <
acoes tao diferenciadas como o apoio domiciliario, | \ &
acolhimento emergente e temporario, apoio

psicologico, entre outros.

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todos os dias. 13



Saude

A Cruz Vermelha Portuguesa desenvolve acoes de
conservagao, promocao e restabelecimento da
saude para toda a comunidade, em especial aos
mais vulneraveis, atraveés de diversos servicos de
ambito nacional e local, com vista a facilitar o acesso
a cuidados de saude primarios, consultas

externas, urgéncias, cuidados hospitalares, meios
complementares de diagnostico e terapéutica,

intervencoes cirurgicas e cuidados continuados.

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todos os dias. 14



Formacao

Com vista ao desenvolvimento e valorizacdao de
conhecimentos que respondem aos objetivos da
instituicao, a Cruz Vermelha Portuguesa desenvolve
acoes de formacao humanitaria em Saude e
Socorrismo, bem como cursos de Ensino Superior,
providenciando a qualificacao profissional e escolar,
com certificagao nacional e internacional, adaptadas
as necessidades da populacao, das empresas e
outras entidades.

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todos os dias. 15



Emergéncia

A Cruz Vermelha Portuguesa presta socorro e
assisténcia humanitaria a toda a comunidade para
fazer face as diferentes situacdes de emergéncia,
quer sejam as do dia-a-dia, quer sejam as de excecao
provocadas por catastrofes, acidentes ou crises,
colaborando na resolucao das mesmas e trabalhando
para dar resposta de forma imediata e eficaz, sem
esquecer o necessario trabalho de prevencao e
preparacao.

Esta perspetiva de comunicag¢ao da missdao da
marca permite que, operacionalmente, as quatro
vertentes possam, elas proprias, constituir pontos
de partida para o desenvolvimento de conteudo
especifico direcionado para a comunicac¢do de cada
pilar, considerando os objetivos de comunicagdo da
marca.

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todos os dias. 16
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Nao obstante a sua clareza, € da maior importancia
que a riqueza da mensagem subjacente a visao

da marca seja preservada na sua comunicacgao,
podendo os seus diferentes aspetos e vertentes
ser explorados atraves de nuvens de palavras em

torno dos verbos, substantivos e adjetivos que a
compoem:

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice

Exemplos =+
verbos

Exemplos
substantivos

Defender
Aliviar
Formar
Promover
Salvar
Contribuir
Socorrer
Proteger
Auxiliar
Facilitar

Solidariedade
Auxilio
Cooperagao
Amparo
Empatia
Socorro
Esperanca
Dor

Pobreza
Compaixao

Exemplos =
adjetivos

Humana
Universal
Independente
Imparcial
Humanitaria
Solidaria
Presente
Dedicada
Altruista
Empatica

Todos os dias.

18






Tagline

A tagline de uma marca e uma forma de
comunicar e afirmar a sua identidade e
promessa reiteradamente para alcancar e
firmar um posicionamento, constituindo uma
ferramenta importante na construcao da
percecao da marca e uma forma de semear no
publico uma expetativa de comportamentos
e agoes em torno das quais se devera gerar
uma comunidade.

Neste sentido, a Cruz Vermelha Portuguesa
adota uma tagline de construcao adaptavel
ao contexto da comunicacao, atraves de uma
primeira componente variavel e uma segunda

componente fixa, com o intuito de expressar
um carater mais flexivel, adaptavel, proximo
e duradouro do posicionamento da marca,
demonstrando que a Cruz Vermelha esta

intimamente ligada a vida das pessoas, atraves
da criagao de sorrisos, da prestagao de socorro,
do apoio aos mais necessitados e em tantos @

outros casos em que a marca esta presente.

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todososdias. 20



Com o intuito de transpor os valores, a
mensagem e a promessa da marca no
contexto da tagline, € recomendavel seqguir
as seguintes formulas:

| A cuidar de si. De maos dadas.

Todos os dias. Todos os dias.

Verbo + Substantivo exemplos: | Capacitar e promover. A fazer a diferenca.

Componente Fixa Todos os dias. Todos os dias.
Verbo + Verbo

Componente Fixa .
| A construir futuros. Ser humano.

Substantivo Todos os dias. Todos os dias.

Componente Fixa

Para apoiar na criacdo de varias opcoes para a Importa, no entanto, salientar, que estas formulas nao
componente variavel da tagline, listamos alguns sao inflexiveis, podendo a componente variavel ser
exemplos: construida de forma mais livre, desde que respeitando a

logica anteriormente indicada.

. | Ser Abracar Construir 8| Humano Mudanca | Forca =xemplos
E—é Contribuir Celebrar Garantir Té_g Esperanga Diferenga \ViTeF:\ Por mais dlgnldade COﬂSigO.
% ¢| Cuidar Fazer Proteger 53| Futuro Sorriso Dignidade Todos os dias. Todos os dias.

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todos os dias. 21



Promessa da marca

A Cruz Vermelha protege os mais vulneraveis, leva a esperanca onde ela
€ mais necessaria, esta todos os dias ao lado de quem mais necessita,

inspirana
solidaria

O e capacitando a comunidade a tornar-se mais empatica e

Dara com O proximo, por um

Mmais humana.

"uturo mais digno e uma sociedade

Cruz Vermelha Portuguesa +

Brandbook < indice

Todos os dias.
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lom
de Voz

O tom de voz da Cruz Vermelha e uma extensao vocal
dos valores centrais da marca. Sem ser simplista ou
paternalista, o discurso da marca procura ser:

%= Proximo
e Simples

Empregamos um discurso de teor sensivel a realidade
das pessoas, com vocabulario simples e facilmente
compreensivel.

% Esperancoso
e Positivo

Comunicamos de forma oportuna e pertinente, abordando
os temas mais relevantes da atualidade de forma positiva
e esperancosa, através de um discurso acolhedor e
encorajador.

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice

4 Universal e
Empoderador

A marca dirige-se a comunidade atraves de um discurso solidario,
imparcial, recetivo e indiscriminatorio, comunicando de forma
transgeracional ao enaltecer a valorizagao e capacitagao do
individuo enquanto parte imprescindivel do todo, quer enquanto
beneficiario quer enquanto prestador de auxilio.

e

Dinamico
e Criativo

Sem perder objetividade, comunicamos de forma diferenciada e
inesperada, alimentando a curiosidade e estimulando a reflexao
sobre os temas mais relevantes da atualidade com leveza e

inteligéncia e com recurso a conceitos, imagens e metaforas que

despertam o interesse.

Todos os dias.
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Discurso de duas
tonalidades

Por for¢ca da marca, por um lado, necessita
comunicar conteudo concreto relacionado
com a atividade da instituicao e, por outro,
necessita comunicar conteudo relacionado
com brand awareness para firmar o seu
posicionamento, a Cruz Vermelha apresenta
uma arquitetura de discurso dividida em duas
tonalidades:

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice

[}

Utilitaria e Informativa

Esta tonalidade responde a necessidade de
comunicar conteudo de forma clara, imediata e
democratica, permitindo assegurar a efetividade
da comunicacao de varias tematicas operacionais
(do social ao institucional) com recurso a
vocabulario corrente e construgdes gramaticais
simples.

O copy de tonalidade informativa devera integrar
a comunicagao de forma organica e fluida sem
comprometer o valor percecionado da marca,
isto e, produzindo conteudo simples sem cair no
simplismo. A tonalidade utilitaria devera cumprir
0 seu proposito informativo, assegurando, no
entanto, que a identidade da marca transparece
em todas as pecas.

2

> Expressiva e Criativa

Esta tonalidade responde a necessidade
estrategica de investir em comunicagao

de brand awareness, isto €, a promocao

da identidade da marca, dos seus valores e
missao, estreitando a relagao com o publico
e alimentando o sentimento de comunidade
que se pretende construir.

A tonalidade expressiva devera recorrer a
utilizacao de figuras de estilo na construcao
da comunicagao, como metaforas, imagens,
hipérboles e outros recursos de construgao
de um discurso criativo adequado ao
contexto.

Todos os dias. 24
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Objetivos e Principios

Todos os conteudos partilhados devem ter
como objetivo:

} Fortalecer o posicionamento
da marca

Face ao contexto da marca e a sua vasta complexidade de comunicagao, €
imprescindivel que a identidade da marca transpareca em todas as pecas,
devidamente enquadrada numa arquitetura informativa e criativa, permitindo
comunicar e aumentar o grau de percecao de todas as areas de intervengao da
Cruz Vermelha Portuguesa de forma mais flexivel, dinamica e imaginativa.

Sensibilizar e inspirar
a comunidade

A vitalidade da Cruz Vermelha reside no sentido solidario e humanitario
dos seus doadores e voluntarios. Para continuar a sensibilizar e inspirar

a comunidade a querer fazer parte da mudanca que a Cruz Vermelha

se propode a criar na sociedade, € necessario recorrer a um estilo de
comunicagao atualizado e moderno, vibrante e cativante, capaz de causar
impacto de uma forma mais criativa, menos conservadora e monotona.

De forma a assegurar o cumprimento destes

objetivos, os conteudos devem ser:

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook
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} Coerentes com o
posicionamento
da marca

Atraves de uma comunicagao verbal clara e simplificada, focada nos valores, na
missdo e na visdo da marca, pretende-se que o publico-alvo da Cruz Vermelha
Portuguesa se identifique com a mensagem da marca e que a percegao da mesma
seja a desejada aos olhos da sua audiéncia.

nformativos e objetivos, pautados
Dor um tom de suavidade, esperanca
e humanidade

Uma vez que a Cruz Vermelha Portuguesa presta assisténcia humanitaria e social,
em especial aos mais vulneraveis e em contextos de enorme complexidade, torna-
se especialmente importante evitar um discurso paternalista e excessivamente
dramatico que use o “shock value" como instrumento de conversao para as causas
legitimas que a Cruz Vermelha promove continuamente.

Ao invés, deve, sim, ser empregado um discurso assertivo e impactante, mas que
prime pela criatividade, pela esperanga e por um sentido de humanismo que apele a
sensibilidade da comunidade sem colocar sobre ela peso e responsabilidade de mudar
o mundo. Ao transitar para um discurso pautado pela solidariedade, a marca reforga
a ligagao com o seu publico, elucidando para as diversas causas, sem transparecer um
sentimento de alarmismo e urgéncia constantes.

Todos os dias. 26



Tom de Voz
Aplicado

O tom de voz da CVP deve considerar os
seguintes aspetos:

1. A Cruz Vermelha Portuguesa pretende criar a percecao
de uma marca jovem, atualizada e dinamica junto do seu
publico. Para o efeito, adota um discurso flexivel, consoante
o contexto. Caso o objetivo seja comunicar para um publico
mais jovem, e.g. festivais de verao, a marca emprega

um discurso na segunda pessoa do singular (ao inves da
terceira), com uma abordagem mais informal e simples,
tendo em vista o alcance desta faixa etaria.

v

Nao Fazer

Quer ser voluntario ou doador da Cruz Vermelha?
Conheca as oportunidades e os beneficios do
voluntariado na Cruz Vermelha Portuguesal

Fazer

Mudar o mundo comecga aqui. Junta-te a nos e

torna-te voluntario da Cruz Vermelha Portuguesa.

A inspirar a sociedade. Todos os dias.

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice

2. Em contextos de redes sociais e campanhas digitais,
deve ser especialmente considerada a utilizagao de um
discurso curto, simples e proximo, de forma a captar mais
facilmente a atencao do utilizador e, assim, aumentar o
grau de percecao da marca:

v

Nao Fazer

No contexto de luta contra a pobreza e exclusdo
social, o Programa Mais Feliz insere-se numa logica

de Desenvolvimento Social Territorial, com proposito
de apoiar pessoas que, pontualmente ou de forma
continuada, se encontram em situac¢do de grande
vulnerabilidade e capacita-las para a sua autonomia.

Fazer

Na luta contra a pobreza, o Programa Mais
Feliz apoia pessoas em situacdo de grande
vulnerabilidade, ajudando-as a viver de forma
malis digna.

3. Enquanto ONG de enorme prestigio internacional, a
comunicacao da Cruz Vermelha deve ser objetiva no
tratamento dos fatos; porém, o discurso deve imprimir
nuances do humanismo e esperanga que caracterizam o
trabalho da organizacado, encorajando a comunidade a fazer
a diferenca atraves do seu contributo, seja monetario ou de
outra natureza, sem colocar sobre ela o peso de mudar o
mundo.

v

Nao Fazer

Ndao espere que os desastres acontecam. Ajude-nos com
O seu contributo monetario. A sua ajuda pode fazer a
diferenca na vida de muitas pessoas. Quem sabe, ate na
sua.

Fazer

Na Cruz Vermelha Portuguesa acreditamos no
poder da solidariedade. Todos os dias.

Com o apoio dos nossos voluntarios e doadores,
fazemos a diferenca na vida daqueles que mais
precisam, prestando socorro em situagoes de
catastrofe natural e epidemica, conflitos armados
e outras situacdes de grande vulnerabilidade.

Junte-se a nos, dé esperanca a guem mais precisa.

Todos os dias.




[diomas &
Traducoes

Apesar da sua natureza de cariz internacional,
a Cruz Vermelha Portuguesa e uma instituicao
e uma marca nacional.

Assim sendo, adota o Portugués de Portugal como
idioma principal e transversal a todos os seus canais
de comunicacgao, sob o abrigo das normas do Novo
Acordo Ortografico.

Nao devera ser confundido com outras variantes
da Lingua Portuguesa, nomeadamente

Portugués do Brasil.

Considerar os seguintes exemplos:

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice

nas suas maos,

ao invés de em suas maos;

1

registo,
ao inves de registro;

terramoto,

ao inves de terremoto;

autonoma,

ao inveés de autébnoma;

voluntariou-se,

aoinves de se voluntariou.

Gramatica
& Pontuacao

Por norma, em contexto institucional, a Cruz Vermelha Portuguesa dirige-
se ao seu publico na 3% pessoa do singular (ele, ela, vocé).

Contudo, o recurso a 2* pessoa do singular (tu) em situagdes especificas,
tais como festivais ou outro tipo de eventos elou iniciativas que pretendem
colocar o doador ou voluntario no centro da mensagem, valorizando a sua
iniciativa e o impacto positivo do seu envolvimento com a CVP, podera ser
levado em linha de conta de forma a tornar o elo com o publico mais proximo
e emocional.*

Alguns pontos essenciais a considerar:

O discurso deve ser educado e correto, evitando
a0 maximo erros ortograficos e/lou gramaticais;

O uso de reticéncias e pontos de exclamagao
deve ser equilibrado de forma a evitar um tom
excessivamente emotivo;

O uso de aspas € imprescindivel sempre que
recorremos a citacoes;

O uso excessivo de emojis pode tornar a
comunicagao pouco profissional e credivel, pelo
que O recurso aos mesmos devera ser sempre
pautado pelo equilibrio.

Todos os dias.
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| Istas
Ordenadas

Recorremos ao uso de listas ordenadas sempre que Exemplos
pretendemos apresentar itens numa determinada

. . o Listas Ordenadas:
ordem ou sob uma hierarquia especifica.

: - 1. - Verticails: Horizontais:
As listas ordenadas verticais sao indicadas para
indices e listas de dimensao meéedia ou extensa. 1. Nivel Um De forma a prevenir e aliviar o sofrimento humano,
Por seu turno, as listas ordenadas horizontais sdo 1.1. Nivel Dois a Cruz Vermelha Portuguesa visa: (1) promover a
indicadas quando queremos listar até trés itens, 111, Nivel Trés dignidade humana e a paz no mundo; (2) inspirar e
preferencialmente curtos. a.item 1 estimular a comunidade a tornar-se um agente ativo
b.item 2 de solidariedade e empatia; e (3) facilitar e promover
Vertical Cc.item 3 continuamente todas as formas de atividades
(..) comunitarias.

- aplicar numeros sequenciais para listar a
quantidade de niveis necessaria;

- aplicar letras sequenciais para listar a quantidade
de itens necessaria.

Horizontal

- aplicar numeros entre parénteses precedendo
cada item e um ponto e virgula, separando-os.
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| Istas nao
Ordenadas

Recorremos ao uso de listas ndao ordenadas sempre Exemplos listas
que pretendemos chamar a atencao para itens que
nao impliquem uma determinada ordem.

As listas verticais nao ordenadas sao indicadas a
exibicao de listas médias e longas, ao passo que as
listas horizontais ndo ordenadas sao preferencialmente A Cruz Vermelha e conhecida por: | cruzvermelha.pt - cruzvermelha.com
usadas na exibicao de listas curtas elou itens de facil
leitura.

nao Ordenadas:

Verticais: Horizontais:

- ser uma organiza¢ao humanitaria internacional;

- oferecer assisténcia medica e ajuda em situagdes

\V=lgiler1!

de emergéncia e desastres naturais;

- usar bullet points; - promover o respeito pelo Direito Internacional
- iniciar a descri¢cao de cada item com letra minuscula; Humanitario.
- colocar ponto e virgula entre cada item e um ponto

final no ultimo.

Horizontal

Caso os itens nao estejam diretamente correlacionados,
devemos recorrer ao uso de bullet points, precedidos
e sucedidos por um espaco entre os itens.
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NUumeros
& Unidades

Os numeros devem ser apresentados por extenso
até ao numero vinte ((um, dois, trés... dezenove,
vinte), devendo os sucessores ser apresentados
em algarismos (21, 42, 73, 101).

T. +351217 809 653

T. [espaco] + codigo internacional [espacO]
numero de telefone de 9 digitos

Outros pontos a considerar:

- sempre que listamos itens, recorremos a digitos;

- noinicio de frases, aplicamos o formato escrito;

- se necessario, para efeitos de legibilidade, o
numero de identificacao dos contactos devera
indicar-se Tel. (telefone) e Tlm. (humero de
telemovel).
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O Euro (€) é a moeda oficial da Cruz Vermelha
Portuguesa.

€10,000.00

Ao apresentarmos valores monetarios, utilizamos o
simbolo € a esquerda do valor numeérico com uma
virgula e um ponto, conforme o exemplo acima.

Todos os dias.
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Data
& Horas

Utilizamos a versao longa sempre que possivel; Exemplos de datas do mesmo meées
Caso contrario, recorremos a versao curta. o datas de meses diferentes:

Versao longa

20 a 29 de agosto de 2025

25 de fevereiro de 2025 (dd.mm.aaaa) 30 de setembro de 2025 — 2 de outubro de 2025

Versao curta
25.02.2025 (dd.mm.aaaa) Exemplos de

apresentacao horaria:

O formato de apresentagao horaria deve seguir 01:30
o sistema de relogio de 24 horas, com horas e 11:00
minutos separados por dois pontos. 2015
00:01

Exemplo de

intervalo de tempo:

| 15:00 - 21:00
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tlementos
\Web

Esta seccao apresenta o estilo da Cruz Vermelha
Portuguesa em relagao aos elementos web e explica
a abordagem da marca na escrita para este formato.
Alguns dos aspetos mencionados devem ser

considerados para SEO (Search Engine Optimisation):
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Texto Alternativo

O texto alternativo € a forma mais comum de descricao de imagens,
fornecendo a informacao ou funcao das mesmas, uma ferramenta
especialmente importante devido ao fato de ser usado por aparelhos
“screen-reader” de utilizadores invisuais, que irdo descrever as imagens
através deste campo. O alt text deve ser incluido em todas as imagens
caso estas nao carreguem numa determinada pagina, devendo cada
imagem ser descrita numa ou duas frases breves que contenham
palavras-chave.

Botoes

O texto destinado a botdes ou “call to action” (CTA) deve ser curto,
conciso e incluir um verbo que promova uma determinada agao. Ao
escrever o copy para botdes, devemos ter em consideragdo como estes
serdo apresentados em dispositivos menores, como smartphones. Este
tipo de texto deve apresentar-se em letras minusculas (siglas e nomes
proprios sao excecoes e devem ser escritos normalmente).

Caixas de Selecao

Escrever com letras maiusculas e minusculas.

Menus Suspensos

Escrever os nomes do menu e respectivos itens com letras maiusculas e
minusculas.

Formularios

Os titulos dos formularios devem explicar claramente a finalidade

dos mesmos. E devido o uso de mailsculas e mindsculas na descricdo
de titulos e campos de preenchimento do formulario. Os formularios
devem ser o mais curtos possivel, de forma a tornar facil o seu
preenchimento e potenciar o crescimento da rede de contactos. Para
o efeito, devemos solicitar apenas informagdes imprescindiveis. Caso
seja necessario solicitar informagoes pessoais, devemos disponibilizar
um campo que o utilizador possa preencher livremente, ao inves de um
menu suspenso.

Titulos e Subtitulos

Os titulos e subtitulos organizam o conteudo para utilizadores e
motores de busca. Devem destacar o(s) ponto(s) principal(is) e incluir
as palavras—chave mais relevantes de cada pagina, para fins de SEO. E
devido o uso de letras maiusculas para titulos (H1) e letras maiusculas
para subtitulos. Deve evitar-se o uso de pontuacgao final, exceto para
pontos de interrogacdo ou caso um titulo tenha mais de duas frases. A
organizagao de titulos e subtitulos deve seguir uma logica hierarquica:
titulos em primeiro (H1), sequidos de subtitulos (H2), por sua vez
sucedidos por subtitulos H3, e assim sucessivamente.

Imagens

Ao utilizarmos imagens numa determinada pagina, devemos assegurar
a otimizacdo das mesmas, sem prescindir, contudo, da sua qualidade.
Para o efeito, deve reduzir-se o tamanho do ficheiro e adicionar texto
alternativo para descrever cada imagem. Em sec¢des com uma elevada
quantidade de imagens, como slideshows, grelhas de artigos ou
galerias, asimagens deverdo ser geradas atraves de tecnicas “lazy load”,
reduzindo o tempo de carregamento e limitando o consumo de dados
aos recursos efetivamente visualizados.

v
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Links mencionados
em paragrafos de texto

Devemos disponibilizar o respetivo link sempre que nos referirmos a
conteudo de uma fonte externa ou de uma outra pagina do nosso proprio
site (link interno). Usamos links para direcionar os utilizadores para
conteudos relevantes e recursos fidedignos, tanto externos como internos.
Nao vinculamos links a expressdes como “Clique aqui!”, “Leia isto” ou “Clique
para mais informacgoes”. Ao inves, escrevemos a oracao de forma natural,
adicionando palavras-chave relevantes. Nao incluimos artigos definidos e
indefinidos (umla, ola, nossola) nem sinais de pontuagao ao vincular o texto.

Exemplo:

Nao fazer: Clique aqui para ler mais sobre os valores e missdo da CVP.

Fazer: Os valores e missao da Cruz Vermelha sé@o os pilares que
sustentam toda a operac¢do da instituicdo.

Os links devem ter uma aparéncia distinta do texto Regular, Bold ou Italico,
devendo apresentar um “estado de foco" que sugira a possibilidade de
interatividade e um "estado de visitado" apos o clique, de forma a auxiliar os
leitores que usam tecnologias de assisténcia e dispositivos de toque.

INED

As listas sdao ferramentas importantes para apresentar etapas de processos
ou conjuntos de informacao de forma simplificada. Todas as listas devem ser
contextualizadas com uma breve introducao.

Recorremos a listas numeradas em casos que exijam uma ordem hierarquica,
como a descricao de etapas de um determinado processo; houtros casos,
recorremos a bullet points.
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Se um dos itens da lista for uma oragdo completa, usamos pontuagao e
letras maiusculas adequadas em todos os itens; caso ndo sejam frases
completas, apresentamos cada item com uma letra minuscula, colocando
um ponto e virgula entre cada item e um ponto final no ultimo.

Descricao Meta

As descricoes meta descrevem resumidamente o conteudo de cada pagina.
E visivel para os motores de busca e surge nos resultados de pesquisa abaixo
do titulo da pagina. Ao escrevermos uma descricao meta, devemos recorrer
a letras maiusculas e minusculas e pontuagao adequada. Devem ser sempre
mantidas abaixo dos 160 caracteres.

Metatitulos

Os metatitulos surgem na parte superior da janela do navegador e nos
resultados de pesquisa, informando os motores de busca sobre o conteudo
da pagina. O texto dos metatitulos deve ser descritivo, mas conciso, ndao
ultrapassando os 60 caracteres. Os metatitulos devem ser escritos com
maiusculas e sem pontuagao final, a menos que o titulo exprima uma
questao.

Menu e Submenu

Os links da barra de navegacao no desktop devem ser curtos, no maximo
com 3 links. Os links de texto devem ser escritos com letras maiusculas

e minusculas. Os titulos de menu principal, links de submenus e menu de
rodapé devem apresentar a letra inicial de cada palavra com letra maiuscula
e as restantes com minusculas.

Botoes de Radio

Usar maiusculas e minusculas para titulos e campos de botdes. Ao
selecionar uma opc¢ao, tanto o icone de estado como toda a label
descritiva da opcao deverdo ser clicaveis, garantindo espagamento
entre as opgoes para evitar sele¢gdes por equivoco.

Artigos Relacionados

Ao apresentarmos a sec¢do "Artigos Relacionados” no final de um
artigo, nao devemos sugerir mais de 6 links e assegurar-nos de que
estes aparecem numa ordem logica. Deve evitar-se a repeticdo de links
do corpo do texto nos artigos relacionados.

URL

A estrutura de URL deve fornecer aos utilizadores e aos motores

de busca uma ideia do tema que uma determinada pagina aborda.

Os URLs devem ser curtos e faceis de ler, ricos em palavras-chave,
excluindo palavras irrelevantes e desnecessarias, e incluir categorias ou
subpastas se necessario.

v
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Boas Praticas de SEO

- organizar paginas em torno de um topico que
siga a intencdo de pesquisa do utilizador. Usar
termos claros e descritivos em titulos e cabecalhos
relacionados com os topicos em evidéncia;

- encontrar as palavras-chave mais adequadas para
cada pagina atraves de ferramentas de pesquisa
de palavras-chave, tais como Ubersuggest, Google
Keyword Planner ou Google Trends;

- criar descricoes e titulos descritivos e exclusivos
para cada pagina, incluindo uma palavra-chave
principal para cada pagina;

- mencionar as palavras-chave da pagina principal
de forma natural nos seguintes elementos:
metatitulos, meta descricao, titulo, texto da
pagina. E aconselhado o uso de sinénimos de uma
determinada palavra-chave, imperando a ideia de
que estamos a escrever para pessoas € hao para
maquinas;
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- nao exceder o uso de palavras-chave para melhorar

os resultados de pesquisa;

- focar na intencao de pesquisa do utilizador, e.g. o

proposito por detras de uma pesquisa (informativo,
comercial ou transacional);

- atribuir a cada imagem um texto alternativo

descritivo;

- certificar que todas as paginas tém conteudo

relevante. Paginas consideradas menosimportantes
devem conter, no minimo, 300 palavras; as
consideradas mais importantes devem rondar as
1.000/2.500+ palavras.

Todos os dias.
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Conteudo
Bjfe[je=1

Utilizamos as redes sociais como forma de fortalecer
a comunicagao e imagem da marca, levando a
mensagem da Cruz Vermelha Portuguesa de forma
mais direta ao nosso publico-alvo. Os conteudos que
partilhamos nas redes sociais podem apresentar
diversos formatos, tais como video e infograficos,
fotografia e outros formatos que se adequem as
respetivas plataformas.

Apesar de 6timas ferramentas que permitem
aumentar o grau de reconhecimento geral da marca,
as redes sociais abrem igualmente portas a um
maior escrutinio e a possibilidade de comunicarmos
de forma prejudicial a marca e, assim, colocarmos
em risco o relacionamento entre ela e o publico.
Desse ponto de vista, € fundamental primarmos
pelo rigor e assegurar que todos os materiais que
partilhamos estao em linha com os objetivos e tom
de voz da CVP.

< indice

e

Tipos de Conteudo

A Cruz Vermelha Portuguesa tem uma presenca
ativa nas sequintes plataformas de redes sociais e
estes sao os tipos de conteudo que devemos, por
norma, publicar em cada uma delas:

Facebook

- conteudos de caracter inspirador que fortalecam
o sentido de missao da marca e que apelem ao
sentido solidario e empatico da comunidade;

- conteudos sobre a marca, a sua historia, mensagem,
valores e missao;

- conteudos que fagcam aumentar o nivel de
awareness das campanhas e servicos da CVP;

- conteudos que ilustrem situagdes e procedimentos
em casos de emergéncia;

- conteudos sobre os membros que compdem as
varias equipas da CVP;

- comunicagoes de estruturas locais;
- conteudos que potenciem a base de recrutamento;
- noticias relacionadas com a marca;

- conteudos informativos e institucionais sobre o

teatro de operacdes da CVP.

v
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o |nstagram

- conteudos de caracter inspirador que fortalecam
o sentido de missao da marca e que apelem ao
sentido solidario e empatico da comunidade;

- conteudos sobre a marca, a sua historia, mensagem,
valores e missao;

- conteudos que ilustrem situagdes e procedimentos
em casos de emergéncia;

- conteudos sobre os membros que compdem as
varias equipas da CVP;

- comunicacoes de estruturas locais;
- conteudos que potenciem a base de recrutamento;

. conteudos informativos e institucionais sobre o
teatro de operacgdes da CVP.
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o X

- conteudos de caracter inspirador que fortalecam
o sentido de missao da marca e que apelem ao
sentido solidario e empatico da comunidade;

- conteudos sobre a marca, a sua historia, mensagem,
valores e missao;

- conteudos que ilustrem situacoes e procedimentos
em casos de emergéncia;

- conteudos sobre os membros que compdem as
varias equipas da CVP;

- comunicacoes de estruturas locais;

- conteudos que potenciem a base de recrutamento;

]

. conteudos informativos e institucionais sobre o
teatro de operacgdes da CVP.

o VouTube

- podcasts tematicos sobre saude, acao social,

voluntariado, partilha de experiéncias de
socorristas e voluntarios, saude mental, entre
outros temas;

- campanhas de comunicagdo dinamizadas pela CVP

(e.g. campanha de consignacao);

- playlists que agrupem os videos existentes de

forma organizada;

- videos em formato short;

- conteudos sobre a marca, a sua historia, mensagem,

valores e missao.

v
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a | inkedin o= Spotify

- podcasts tematicos sobre saude, acao social,
voluntariado, partilha de experiéncias de
socorristas e voluntarios, saude mental, entre

- conteudos que potenciem a base de recrutamento;

- conteudos de caracter inspirador que fortalecam
o sentido de missao da marca e que apelem ao
sentido solidario e empatico da comunidade;

outros temas;

- playlists com temas alusivos a propria CVP e outros
que inspirem uma ideia de uniao em torno de um
bem comum e de um mundo melhor.

- conteudos sobre a marca, a sua historia, mensagem,
valores e missao;

- noticias relacionadas com a marca;

. conteudos informativos e institucionais sobre o
teatro de operacoes da CVP.
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Acessibilidade

Procuramos tornar o nosso contetido o o= pessoas que usam telemoveis, ol pessoas com ‘limitagoes
mais acessivel possivel ao publico, incluindo smartwatches e outros dispositivos circunstanciais’, e g. ambientes onde
utilizadores com incapacidades mentais e fisicas. A de ecris pequenos: N30 podem aceder a 3udio ou a luz

|

acessibilidade na web beneficia pessoas com e sem

incapacidades fisicas ou mentais, por exemplo: solar e mais intensa;

o= idosos com alteracoes de o= pessoas que usam aparelhos com
capacidades devido ao igacao instavel a internet.

envelhecimento;

+ pessoas com "deficiéncias Escrever para acessibilidade significa disponibilizar

AR : todos os conteudos da pagina sob a forma de
temporarlas ) &) fraturas, texto, mas também interfere com a maneira como

organizamos o conteudo e guiamos os leitores ao
longo de uma pagina.

v
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Fundamentos basicos

De forma a tornar o nosso conteudo acessivel
a utilizadores de todas as idades e capacidades
cognitivas, devemos levar em linha de conta os
seguintes aspetos:

- a linguagem fara sentido para utilizadores
mentalmente incapacitados?

- CaSO as cores, imagens ou videos ndo possam ser
vistos, a mensagem permanece perceptivel?

- ainformacao e apresentada de forma clara e
estruturada?

- a2 pagina e compativel com dispositivos moveis?
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Usar titulos

Os titulos devem seguir sempre uma ordem
hierarquica. E fundamental ndo saltar niveis
hierarquicos por motivos de estilo.

Os titulos das paginas devem ser concisos,
informativos e exclusivos. Para auxiliar o
agrupamento de seccoes, o titulo principal de

cada pagina deve ser definido como H1, sendo

as seccoes subsequentes de maior importancia
atribuido o nivel H2, e as subsequentes atribuido o
nivel H3, e assim por diante. S6 pode existir um titulo
H1 por pagina; aos restantes podem ser atribuidos
multiplos niveis.

Estabelecer uma hierarquia

A prioridade deve ser dada as informagdes mais
relevantes. Topicos semelhantes podem ser
mencionados no mesmo paragrafo e posteriormente
separados de forma clara atraves de titulos.

Apresentar a arquitetura de informagao com

uma introduc¢ao simples que inclua as mensagens
principais pode ajudar a criar uma hierarquia e a
organizar ideias de forma logica, incentivando a uma
melhor compreensao por parte do utilizador.

v
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Nomeacao de formulario

Aos campos de preenchimento de formularios
devem ser atribuidos nomes claros e tags
apropriadas. Requer-se a definicao de quais campos
sao necessarios preencher e, principalmente,

quais devem ser assinalados como obrigatorios.

Os campos obrigatorios devem ser assinalados de
forma clara. Quanto mais curto for o formulario, mais
facil sera o seu preenchimento. Pode ser necessario
o uso de "help text” ou “placeholder text” para
orientar os utilizadores e ajuda-los a compreender a
finalidade de cada campo.
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Disponibilizar instrucoes claras

Quando as informagdes de campos obrigatorios de
um formulario estiverem em falta ou um campo for
preenchido de forma errada, a mensagem de erro
deve ser exibida de forma clara.

Considerar as seguintes regras:

- para que a mensagem seja perceptivel, deve
garantir-se que as instrucoes, orientagoes e
mensagens de erro sejam claras e faceis de entender;

- 0 posicionamento da mensagem devera estar
associado ao campo que origina o erro;

- 0 estilo da mensagem deve ser diferente do resto
do formulario, para que seja facil identifica-la
imediatamente.

Usar links descritivos

Os textos associados a links devem fornecer
informacoes sobre a acao ou destino associado.
Textos como “clique aqui” ou "saiba mais” devem ser
evitados em prol de estilos mais subtis.

Comunicar com

linguagem simples

Sao aconselhaveis frases curtas e palavras simples.
Jargdo e giria devem ser evitados. Caso sejam
necessarias abreviaturas ou siglas que as pessoas

possam ndo entender, o seu significado deve ser
evidenciado.

v
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Assegurar gue as legendas ocultas
estao disponiveis em ficheiros
multimedia

Legendas ocultas ou transcricoes devem estar
disponiveis para todos os videos ou podcasts,
incluindo informacgoes faladas e sons importantes
para a compreensao do conteudo nas transcricoes e
legendas. As informacdes de video devem tambem

estar disponiveis noutros formatos, nomeadamente
escrito.

Navegacao adaptada

Sempre que possivel, deve ser disponibilizado,

no topo da pagina, um link que permite saltar
diretamente para o conteudo principal da pagina.
Este link facilita a navegacao a utilizadores com
limitacdes motoras, nomeadamente aqueles que
utilizam software de selecdo adaptada. Estes
utilizadores usam a visao para ler as informacoes,
pelo que os links devem estar sempre visiveis ou
tornar-se visiveis ao receber o foco.
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Considerar os elementos visuais

A paleta de cores da marca foi definida tendo em
conta relacdes de contraste minimas de acordo com
as normas WCAG. Devem sequir-se as orientagoes
gerais do brandbook de forma a assegurar o
contraste e a paleta de cores especificada na secgao
correspondente. As imagens ndo devem ser o Unico
metodo de comunicacao, pois podem nao carregar
Ou nao ser vistas. Por essa ordem de razao, devemos
assegurar que essas informacdes sejam tambem
comunicadas por escrito.

Usar texto alternativo

A alt tag (texto alternativo) € a forma mais simples
de descricao de imagem, fornecendo a informacdo
ou funcdao da imagem. O texto alternativo deve

ser incluido em todas as imagens, caso estas ndao
carreguem numa pagina. A linguagem dependera da
finalidade da imagem:

- tratando-se de uma fotografia criativa que ilustre
uma historia ou ideia, a imagem deve ser descrita

numa legenda detalhada, tanto breve quanto

possivel;

- caso aimagem tenha uma funcdo especifica, o seu
conteudo deve ser detalhadamente descrito de
forma a que os utilizadores que nao a conseguem
ver obtenham a informacao como se a tivessem
Visto;

- tratando-se de um grafico, os dados devem

ser incluidos no texto alternativo para que os
utilizadores tenham acesso a todas as informacoes
Importantes.

O texto alternativo deve manter-se curto e
empregar palavras-chave que descrevam a
imagem. Cada browser responde as alt tag de
forma diferente, pelo que asimagens devem ser
complementadas com legendas padrao sempre
que possivel.

Todos os dias. )
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Hlerarquia
de Logotipos

Designacao de servicos
dentro das estruturas locais
com recurso a logotipo

Cruz Vermelha — Estruturas Locais |
Portuguesa

Logotipo
Principal

Desighacdo de servigos
dentro das estruturas locais
sem recurso a logotipo

_
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Exemplo
de nlerarquia
de logotipos

0 o, CentroInfantil

f”\\"/ A Gaivota
- Cruz Vermelha Lisboa CruzVermelha | Lisboa
Portuguesa Portuguesa Centro Infantil
I(D:rquermelha Lisboa
ortuguesa Centro Infantil
CruzVermelha AGaivota
Portuguesa
- CruzVermelha
Portuguesa

Teleassisténcia

*O objetivo deste esquema e destacar a hierarquia de logotipo, pelo que a identificagao do Centro Infantil "A Gaivota" na estrutura local CVP de Lisboa € meramente exemplificativo.
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LOgotIpos

. _ o ) C d Sempre que o simbolo da cruz surgir no ambito de
O 9 Ot I p O O logotipo principal € composto pelo simbolo e wordmark: Cruz r U Z e acoes cje seguranca ou atuagéo_no terreno (carros,
— Vermelha Portuguesa. ambulancias, caixas, coletes, uniformes, etc.), o traco

. . A sua principal assinatura € a composicao horizontal, tendo a E A~ " da cruz devera ser mais largo, conforme apresentado
D r I nC| p a l composicao vertical como assinatura secundaria. me rg e nCl a no exemplo.
Qualquer que seja a assinatura, a area de seguranga corresponde Este ndo € o Logotipo Principal e deve ser usado
a uma parte do simbolo. comedidamente.

Cruz Vermelha

Portuguesa

CruzVermelha
Portuguesa

Fazer, aqui, o download do logopack.
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https://drive.google.com/drive/folders/180cGa4g6xbKno1ewu-kAldUjDhDVQ5hl?usp=drive_link

Logotipo Principal
Construcao

Cruz Vermelha I

Portuguesa CruzVermelha I
Portuguesa

Assinatura Principal Assinatura Secundaria Simbolo

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook



Logotipo Principal
Construcao

T 44 Dimensdo de referéncia
na grelha de construcao
e margem de segurancga
do logotipo

l

Margem
de seguranca

i

Margem
de seguranca

\ \
34

Margem
de seguranca

Todos os dias. 48
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_ogotipo Principal
Paleta Cromatica

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook

< indice

As cores utilizadas no logotipo sao o Vermelho Universal e o Cinzento.
Consultar a paleta cromatica da marca.

|

Vermelho Universal
PMS 199c¢

CO M100 Y100 KO

R233 G28 B36

#e91c24

Cruz Vermelha
Portuguesa

|

Cinzento Grafite
PMS 432c

C68 M62 Y58 K45
R56 G56 B56
#383838

Todos os dias.
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Cruz Vermelha
Portuguesa

_ogotipo Principal
Paleta Cromatica

Versao original

O simbolo devera ser sempre uma cruz vermelha. Para ndo se perder essa
particularidade é necessario adaptar as cores do logotipo para privegiliar a
leitura do mesmo.

Para isso existem 4 versoes diferentes:

- Versao original: desenvolvida para ser aplicada sobre fundos claros; C r u Z Ve r m e lh a
-Versao a branco com outline: desenvolvida para ser aplicada sobre fundo Por t u g u e S a

sem que a leitura do simbolo fique comprometida, salvaguardando a cruz

vermelha. N
Versao a branco

com outline
- Versao original com outline: desenvolvida para ser aplicada sobre um

fundo especifico, respondendo a regras de visualizagdo descritas neste
capitulo.

Cruz Vermelha
Portuguesa

Versdao original
com outline
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Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

< indice

= Cruz Vermelha
B Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Todos os dias.
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Cruz Vermelha
Portuguesa

Portuguesa
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} Logotipo Principal
Paleta Cromatica

RestricOes de cor
Acessibilidade para web

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha

Portuguesa

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook

Referéncia:

(WCAG 2.0 level AA)
Normal Text 4.5:1 - "Cruz Vermelha Portuguesa”

(WCAG 2.0 level AA)
Graphical Objects and User Interface Components 3:1- Cruz

Cruz Vermelha
Portuguesa

+ Cruz Vermelha
Portuguesa

< indice

Cruz Vermelha Cruz Vermelha Cruz Vermelha
Portuguesa Portuguesa Portuguesa
Cruz Vermelha Cruz Vermelha Cruz Vermelha

Portuguesa Portuguesa Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

I CruzVermelha
B Portuguesa

+

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha
Portuguesa

Embora se considere que ndo haja qualquer problema no uso dos gradientes
como fundo, o texto em primeiro plano devera respeitar o racio minimo de
contraste de forma a garantir a acessibilidade em web (ver exemplo).

Assinalados ndo cumprem os requisitos
em Normal Text (abaixo dos 18,66 px).
Evitar o seu uso.

s Large Text adequado, uma vez que Large Text entende-se como
tendo 14 point (tipicamente 18.66px);

« Utilizagao de Graphics adequada desde que seja aplicado stroke a
branco;

« O uso de logo € adequado em todas as simulagdes a esquerda.

Todos os dias.



} _ogotipo Principal
Paleta Cromatica

RestricOes de cor
Acessibilidade daltonismo

web

cor processada (aproximagao)

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice

Os testes de cor para acessibilidade em casos de daltonismo sao uma pratica
essencial no designinclusivo, de forma a garantir que todos os utilizadores,
independentemente da sua capacidade de perce¢ao de cores, possam
aceder,compreender e interagir eficazmente com a informacgao cromatica.
Para a Cruz Vermelha Portuguesa, que se dedica a servir e apoiar todas

as pessoas, a implementacado de praticas de acessibilidade € um passo
fundamental para promover a inclusdo e aigualdade.

Lilas Organico #light1 (rgb)
problematico em:

A. vista monocromatica em acromatopia

Nao se recomenda o uso desta cor sobre o vermelho (ou o inverso).
Esta cor devera ser tratada como secundaria.

Rosa Empatico (cmyk)
problematico em:

A. vista dicromatica em tritanopia (cego em azul)

B. vista monocromatica emacromatopia

C. vista tricromacia anomala (cego em azul)

Nao se recomenda o uso desta cor sobre o vermelho (ou o inverso).

O uso de logotipo sobre fundo desta cor devera ser acompanhado de outline a branco.
Recomenda-se este gradiente para conteudos de brandawareness.

A

Todos os dias.
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Logotipo Servicos

Versao horizontal

Cruz Vermelha
Portuguesa

Teleassisténcia

Assinatura principal do logotipo em composicao
horizontal com servicos.

Utilizacao da fonte Umana™ Text com o peso
Medium, com a cor Vermelho Universal.

Usar o template para criar novas areas de
Intervencao.

— Margem
de seguranca

Cruz Vermelha

[
\
= il i i T e
\

Teleassisténcia
|

Usar Umana™ Text
Medium

nota: a margem de seguranca adapta-se
dependendo da mancha grafica
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Logotipo Servicos

Versao vertical

—> Margem
de seguranca

Assinatura principal do logotipo em composicao
horizontal com servicos.

Utilizacao da fonte Umana™ Text com o peso
Medium, com a cor Vermelho Universal.

Usar o template para criar novas areas de Cru Z Ve rm e lh a
intervencao. Portuguesa

Teleassisténcia

J

Usar Umana™ Text
Medium

nota: 2 margem de seguranca adapta-se
dependendo da mancha grafica
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Logotipo
Estruturas Locals

versao horizontal

O logotipo € composto pelo simbolo e wordmark:
Cruz Vermelha Portuguesa + o nome da localidade
da estrutura local.

A sua principal assinatura € a composigcao
horizontal, tendo a composicao vertical como uma
assinatura secundaria.

Qualquer que seja a assinatura, a area de seguranca
corresponde a uma parte do simbolo.

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook

Cruz Vermelha
Portuguesa

> 44 Dimensdo de referéncia
na grelha de construcao
e margem de seguranca
do logotipo

,,,,,,,,,,,

J

Margem
de seguranca

77777777777777777777777777

Lisboa

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

\ \
\ \
\ \ l
[ [
314

Usar Umana™ Text
Medium

Todos os dias.

57


https://drive.google.com/drive/folders/1AQAmU69B5q1vopkJJADO8h2gtnOv2GO7?usp=drive_link

Logotipo
Estruturas Locals

Margem
de seguranca

versao vertical T

O logotipo € composto pelo simbolo e wordmark:
Cruz Vermelha Portuguesa + o nome da localidade
da estrutura local.

A sua principal assinatura € a composigcao Cru Z Ve rm e lha

horizontal, tendo a composicao vertical como uma

assinatura secundaria. Portuguesa

Qualquer que seja a assinatura, a area de seguranca
corresponde a uma parte do simbolo.

Lisboa

l

Usar Umana™ Text
Medium
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= 414 Dimensao de referéncia

na grelha de construcao Usar Umana™ Text
e margem de seguranc¢a Medium
do logotipo

.- r T - - - - = | ************ 1,514

Logotipo
tstruturas Locals
+ Servicos

CruzVermelha | Lisboa -

|
|
\
|
|
‘ 21
|

[ 14

: 1,514
|

|

|

|

Margem UsarUmana™ Text
. , , de seguranca Light
O logotipo € composto pelo simbolo e wordmark:
Cruz Vermelha Portuguesa + o nome da localidade Vargem
. de seguranca
da estrutura local + o servico dentro da estrutura. ‘

A sua principal assinatura € a composi¢ao
horizontal, tendo a composicado vertical como uma
assinatura secundaria.

Qualquer que seja a assinatura, a area de segurancga
corresponde a uma parte do simbolo.

nota: a margem de seguranca adapta-se
dependendo da mancha grafica.
Usar Umana™ Text Usar Umana™ Text
Medium Light

Todos os dias. 59

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice




Logotipo Designacao
de servicos dentro das
estruturas locais

Exemplos

Designacdo de servigos .
dentro das estruturas locais /O\@/ Centro Infantil
' v AGalvota

com recurso a logotipo

Designacao de servicos
dentro das estruturas locais
sem recurso a logotipo

CruzVermelha | Lisboa

Portuguesa Centro Infantil
A Gaivota

Todos os dias. 60
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Logotipos

Reducao Minima

Cruz Vermelha
Portuguesa

Reducao minima:

Cruz Vermelha

Portuguesa

Reducao minima:

20 mm. 57 px 30 mm. 85 px
Dependendo da versao a ser utilizada do logotipo,
e importante que as reducdes minimas sejam
respeitadas de forma a manter a legibilidade. Cruz Vermelha Cruz Vermelha
Portuguesa Portuguesa

Teleassisténcia Teleassisténcia

Reducao minima: Reducao minima:

30 mm. 85 px 30 mm. 85 px
CruzVermelha | , - CruzVermelha | ;.
+ L
Portuguesa sboa Portuguesa Lisboa

Reduc¢ao minima:

Reducao minima:
30 mm. 85 px

20 mm. 57 px
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Logotipo

Logotipos Internacionails
- guidelines

Ao lado encontra um exemplo em como fazer uma
wordmark internacional, caso seja necessario.

Portuguese
Red Cross

Usar:
Umana Text Bold

Manter margens de seguranga e proporgoes
entre o simbolo e o lettering.

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todososdias. &2




Paleta
cromatica

da identidade
visual

As nossas cores sao vibrantes e diversificadas
para representar a identidade visual e os valores
fundamentais da Cruz Vermelha Portuguesa. Cada
cor tem um proposito especifico e contribui para
a comunicagao da nossa mensagem de inclusao,
vitalidade e universalidade.

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice

A paleta de cores e L

e energia da Cruz Ve

‘melha

cor foi selecionada para rep
fundamental da sua missao e va

Port

e5e

M reflexo da diversidade

Uguesa. Cada
ntar um aspeto
ores.

Todos os dias.
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Link para a palette de cores

Cinzento dark#1
RO GO BO

# 000000

C68 M62 Y58 K90
PMS 432c¢

Cinzento Grafite

Cor principal do lettering do
logotipo. Usado em titulos e
texto.

R56 G56 B56

# 383838

C68 M62 Y58 K45
PMS 432c

Cinzento light#1
R123 G120 B118

# Tb7876

C68 M62 Y58 KO

PMS 431c

Cinzento light#2
R181G176 B173

# b5bOad

CO MO YO K40

PMS 430c

Branco Quente
R248 G246 B244

# f8f6f4

CO MO YO KO

Rosa dark#1
R94 GO B53
#5e0035

C30 M100 YO K70
PMS 7650c¢

Rosa Empatico

R247 G17 B186
# f711bc

CO M100 YO KO
PMS 2385c¢

Rosa light#1
R249 G65 B201
#f941c9

C2 M80 YO KO
PMS 2375¢

Rosa light#2
R252 G160 B228
# fcaOe4d

C1 M55 YO KO
PMS 2365¢

Rosa light#3
R253 G207 B242
# fdcff2

C1M30 YO KO
PMS 2365¢ 30%

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook

< indice

Lilas dark#1
R24 GO B28

# 18001c

C50 M100 YO K80
PMS 518c¢

Lilas Organico

R128 GO B 153

# 800099

C65 M100 YO KO
PMS 2593c

Lilas light#1
R203 G4 B224
# cb04e0

C42 M85 YO KO
PMS 2573c

Lilas light#2
R242 G202 B246
# f2café

C30 M60 YO KO
PMS 2563c

Lilas light#3
R242 G228 B241
# f2e4f1

C15 M30 YO KO
PMS 7436¢

Azul dark#1
R14 G34 B82

# 0e2252

C100 M100 YO K60
PMS 2955¢

Azul Dinamico

RO G88 B217

# 0058d9

C100 M100 YO KO
PMS 300c

Azul light#1
RO G136 B255

# 0088ff

C76 M10 YO KO
PMS 299c¢

Azul light#2
R102 G183 B255
# 66bTff

C38 M5 YO KO
PMS 2905c¢

Azul light#3
R210 G232 B248
# d2e8f8

C8 M1YO KO
PMS 656¢

Verde dark#1
RO G62 B17
#003e25

C80 M50 Y93 K62
PMS 371c

Verde Esperanca

R86 G179 B25

# 56b319

C87 MO Y100 KO
PMS 368c

Verde light#1
R142 G217 B93

# 8ed95d

C60 M10 Y80 KO
PMS 367c¢

Verde light#2
R176 G240 B134

# bOf086

C30 M5 Y40 KO
PMS 365¢

Verde light#3
R223 G255 B201

# dfffc9

C12 M2 Y16 KO
PMS 2274c

Laranja dark#1
R120 G39 B8

# 782708

CO M80 Y100 K70
PMS 1535c¢

Laranja Energia

R247 G80 B17

# f75011

CO M80 Y100 KO
PMS 021c

Laranja light#1
R255 G147 B69 # ff9345
CO M50 Y100 KO PMS 151c

Amarelo Solidario
R249 G246 B17

# fofre11

CO M5 Y100 KO

PMS Yellow C

Amarelo light#1
R249 G246 B200O

# fOféc8

CO M1Y20 KO

PMS Yellow 0131C

Vermelho dark#3 R73G0B9
# 490009 CO M100 Y100 K85 PMS 202c

Vermelho dark#2 RrR141G0B13
#8d000d CO M100 Y100 K45 PMS 201c

Vermelho dark#1 R189 GO B17
#bd0011 CO M100 Y100 K25 PMS 200c

Vermelho Universal

Cor principal. Usada na cruz no
logotipo, titulos e subtitulos.

R233 G28 B36
#e91c24

CO M100 Y100 KO
PMS 199c

Vermelho light#1
R255 G153 B162 # ff99a2
COM80 Y60 KO PMS 197c

Vermelho light#2
R255 G204 B209 # ffccd1
COM50VY30KO PMS 198¢

Vermelho light#3
R255G235B236 # ffebec
COM20 Y10 KO PMS 705¢

Todos os dias.
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https://drive.google.com/drive/folders/1uuYRMWFKseKGzW1JePmmZvhQWbYiwtyV?usp=drive_link

Rosa Empatico Amarelo Solidario

Gradientes

Vermelho Universal Vermelho Universal

Lilas Organico Verde Esperanca Azul Dinamico

Vermelho Universal Vermelho Universal Vermelho Universal
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Gradientes

P Restricoes
de Uso
Roda de cor CVP
- Nao usar gradientes em spot colour (apenas
em process). Mesmo que uma cor PMS (Pantone
Matching System) esteja definida, nao aplicar em
gradientes;
- 0s gradientes ndo devem ultrapassar os

estabelecidos, pois a mistura com outras cores
ou padroes pode resultar num gradiente nao
harmonioso, podendo criar uma mancha cinzenta;

- ndo sendo mandatorio, da-se preferéncia a

utilizacao dos gradientes sob aimagem em |
monotone;

- em comunicacoes de brand awareness, dever-se-a

utilizar primariamente a cor vermelha elou rosa;

- em comunicacoes acerca das diversas areas de

intervencao, o codigo de cores na pagina seguinte €

aplicado.

™ -
, 7
N y I
N,
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P Areas de atuacao
Uso de cor

A Cruz Vermelha Portuguesa utiliza uma paleta
cromatica abrangente, adaptada a diferentes areas
de atuacdo, para assegurar uma comunicagao
eficaz e distinta em cada contexto. A paleta inclui:

Laranjalamarelo e vermelhos

Destinados a area de atuacao social. A area
da Juventude utiliza a cor laranja sélida
nas suas comunicagoes

Verdes e vermelhos

Saud
Reservados para comunicagoes e aude
materiais relacionados com a saude

Social

Azuis e vermelhos
Utilizados na area de formacao

Formacao

Lilas e vermelhos

Aplicados em contextos de emergéncia

Emergencia

Rosas e vermelhos

Utilizados para o reconhecimento da
marca e comunicacgoes institucionais

Brand awareness [ Institucional /| Voluntariado
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P Areas de atuacao
Uso de cor

A Cruz Vermelha Portuguesa utiliza uma paleta
cromatica abrangente e cuidadosamente
selecionada para reforcar a comunicagao visual
e a identidade da marca em diferentes areas

de atuacdo. Cada cor € escolhida para refletir e
amplificar os valores e as a¢des especificas da
organizagao em contextos distintos.

NYeldFl!

Saude

Emergéncia

Formacao

Brand awareness | Institucional | Voluntariado



P Areas de atuacao
Uso de cor

Amarelos e Laranjas: Social

O amarelo e o laranja sao associados a energia,
vitalidade e otimismo. Na area social, onde a Cruz
Vermelha Portuguesa colabora com comunidades
e grupos vulneraveis, estas cores contribuem para
transmitir uma sensacao de calor, esperanca e
envolvimento. Ao evocar uma resposta emocional
positiva, estes tons encorajam a interagao e a
inclusao, refletindo o compromisso da organizagao
com o bem-estar social e a melhoria das condi¢oes
de vida.

Para manter a identidade visual, o vermelho deve

estar sempre presente, reforcando a associagao a
marca.
A area da Juventude faz uso do laranja.
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P Areas de atuacao
Uso de cor

Verdes: Saude

O verde e universalmente associado a saude, cura
e bem-estar. Esta cor simboliza tranquilidade,
renovacao e crescimento, caracteristicas essenciais
para a area de saude da Cruz Vermelha Portuguesa.
O uso do verde nas comunicacoes e materiais de
saude fortalece a ideia de cuidado, protecao e
sustentabilidade, estabelecendo assim uma ligagao
visual imediata com os temas de saude e bem-
estar, e facilitando a identificacao e a credibilidade
das iniciativas e servicos oferecidos. Para preservar
a identidade visual, o vermelho deve ser sempre
integrado, reforcando a associagao com a marca.

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todos os dias. 70




P Areas de atuacao
Uso de cor

Azuis: Formacao

O azul € a cor da confianga, responsabilidade

e do conhecimento, sendo ideal para a area de
formacdo. Esta cor promove uma sensacdo de
seguranca, clareza e estabilidade, elementos
cruciais em processos educativos e de capacitagao.
Na Cruz Vermelha Portuguesa, o azul presente
nos materiais de formacao transmite seriedade e
competéncia.

Para manter a identidade visual, o vermelho deve
estar sempre presente, reforcando a associagao a
marca.
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P Areas de atuacao
Uso de cor

Lilas: Emergéncia

O lilas combina a estabilidade do azul com a
energia do vermelho, criando uma sensacao de
urgéncia, compaixao e apoio. E ideal para a area de
emergéncia da Cruz Vermelha Portuguesa, onde as
respostas rapidas e eficazes sao fundamentais. O
uso do lilas ajuda a destacar as iniciativas de socorro
e as operacoes de emergéncia, transmitindo a
mensagem de que a organizagdo esta pronta para
agir em situacoes criticas e fornecer ajuda imediata.
Para manter a identidade visual, o vermelho deve
estar sempre presente, reforcando a associagao a
marca.
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P Areas de atuacao
Uso de cor

Rosa: Brand awareness

O rosa € uma cor que simboliza compreensao e
compromisso social, aproximando-se do vermelho
pela sua afinidade emocional e visual.

Esta cor e eficaz para construir uma identidade de
marca empatica e solidaria, que inspira o publico e
promove a missao humanitaria da organizacao.
Para manter a identidade visual, o vermelho deve
estar sempre presente, reforcando a associagao a
marca.
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P Regras de utilizacao

Apesar da diversidade da paleta cromatica, €
essencial seguir as regras de utilizagao para manter
a coeréncia e a integridade da identidade visual da
marca.

4= Integracao do vermelho
com as restantes cores

Em todas as areas de intervengao € obrigatorio que os materiais que
utilizam as restantes cores incorporem também o vermelho da Cruz
Vermelha. Isto pode ser feito atraves do uso de gradientes que incluam
o vermelho ou pela inclusao de elementos vermelhos em composic¢oes
de cores solidas. Esta integracdo assegura o reconhecimento imediato
da marca e mantem a consisténcia visual.
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UJso exclusivo
DOr area

Cada cor deve ser utilizada exclusivamente na sua area de
atuacao designada. Amarelos e laranjas sdo restritos ao
contexto social, verdes a saude, lilases as emergéncias e rosas as
comunicagdes institucionais e de brand awareness. Isto garante
que cada area e claramente identificavel e que a comunicagao
visual € eficaz e orientada para o publico-alvo.

Proibicao de cores
nao designadas

As cores ndao podem ser utilizadas fora das suas areas designadas, nem
podem ser introduzidas cores fora do espetro cromatico estabelecido,
garantindo a consisténcia da identidade visual da Cruz Vermelha
Portuguesa. Por exemplo, o azul deve ser sempre usado com a presenca
do vermelho na area de formagao para assegurar a identificagao

clara da marca. Outras cores fora das descritas nao devem ser usadas,
para evitar desvio das diretrizes e garantir a coeréncia da imagem da
organizagao.

Todos os dias.
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Tipografia

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todos os dias. 75



Aa Bb CcDdEe Ff
Gg Hh i Jj Kk
LIl Mm Nn Oo Pp

OqgqRrSs TtUu
Vv Ww XX Yy £7

0123456789

Todososdias. 76



Aa Bb Cc Dd Ee Ff
Gg Hhli Jj Kk
Ll Mm Nn Oo Pp

OqgRrSs Tt Uu
Vv Ww XX Yy £7

0123456789

Todososdias. 77



Aa Bb Cc Dd Ee Ff
GgHh i J] Kk
LI Mm Nn Oo Pp

OgRr Ss Tt Uu
VuWw Xx Yy £z

0123456789

Todososdias. 78



Umana™ Headline n
2 el

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todos os dias. 79



. a\/ g
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.
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Umana™ Text Italic

Th
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Simples Simples Simples

csperan tsperar Esperar
Positiva Positiva Positiva
Dinémic Dlna[‘mc Dlnamlc




Dinam Dinan
Criati\/ Crigti




Umana™ Text Italic - Pesos
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Positi
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Positt

Dina .
Crigtt ‘
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Encontrar 123 1/2? Conhe -
Usu ruam = Palavras Sabias
#Re etir © Con go = (hal)
Reconhecer 2 Melhorar
Espaco & Tempo | (Identi car)
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0123
456
739

Numeros
com carater
mais humano

Umana™ Text - Numeracao
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cstrutura
Tipografica

A fonte Umana Headline™ e ideal para titulos e
destaques, sendo as Umana™ Text e Umana™
Text Italic adequadas para texto e descri¢oes.

Para pecas digitais que seja necessario o uso
de fontes de sistema, como newsletters, email

marketing ou assinaturas, utilizar a fonte Verdana.

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook

Umana™ Headline
para titulos & destaques.

Umana™ Text &« Umana™ Text Italic
para texto e descricoes.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer
adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod
tincidunt ut [aoreet dolore magna aliquam erat
volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis
nostrud exerci tation ullamcorper suscipit

Todos os dias.
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https://drive.google.com/file/d/1jTwQUXkr1F-qjbJEjymN-vy11_f38Eut/view?usp=drive_link
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Tagline

A correta utilizacao das regras tipograficas da
tagline € fundamental para garantir a consisténcia
e a eficacia da comunicacao da marca. A escolha
cuidadosa da tipografia e do layout assegura que
a mensagem da tagline seja clara, impactante e
facilmente legivel, reforcando a identidade visual
da marca e garantindo uma percecao uniforme
em todos os pontos de contacto. Uma tagline bem
desenhada e visualmente harmoniosa contribui
para a criagao de uma imagem de marca coesa e
memoravel, sublinhando os valores e a missao da
Cruz Vermelha Portuguesa.

Devera ser escolhida a versdo da tagline de acordo
com a mensagem a transmitir.

Da-se preferéncia pela versao 1(igual peso
hierarquico entre as duas partes da tagline).

A Tagline "Todos os dias.” pode ser utilizada de
forma individual.

< indice

—» 414 Dimensdo de referéncia

na grelha de construcao
e margem de seguranca
da tagline.

Versao 1. Igual importancia
entre as duas partes da tagline.

A cuidar de si.
Todos os dias.

7777777777777777777777777777777777777

Usar Umana™ Text

A construir futuros. ——
Todos os dias.

Usar Umana™ Text
Bold

Versdo 2. "Todos os dias”
com maior peso hierarquico.

Usar Umana™ Headline

A cuidar de si. _—

TOd?S Usar Umana™ Text
os dias.

A construir futuros.

Todos
os dias.

Versao 3. Simplificada.

Todos os dias.

Todos os dias.
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Tagline
Restricoes

As restricoes de uso sao essenciais para manter a
integridade e a consisténcia da identidade visual da
marca da Cruz Vermelha Portuguesa. E fundamental
que a marca nao seja alterada ou distorcida,
garantindo assim que elementos como o logotipo,
as cores e a tipografia sejam utilizados de acordo
com as diretrizes estabelecidas. Nao e permitido
modificar a forma, a proporg¢ao ou a cor dos
elementos da marca, nem utiliza-los em fundos que
comprometam a sua legibilidade. Estas restricdes
asseguram que a marca e representada de forma
uniforme e profissional em todos os contextos,
protegendo a sua reputagao e reconhecimento.
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Nao Trocar pesos
tipograficos

Nao alterar ordem
hierarqguica

Nao colocar pesos iguais
ou semelhantes.

Tagline

Reducao Minima

A cuidar de si.
Todos os dias.

Redugao minima:
15 mm| 43 px

A cuidar de si.

Todos

os dias.

Redugao minima:
25 mm| 70 px

Todos os dias.

Redugcao minima:
15 mm| 43 px

Todos os dias.
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Tagline
Utilizacao de cor

A utilizagao de cor na tagline da Cruz Vermelha A » d d > A » d d .
Portuguesa € estritamente limitada ao cinzento C u I a r e S I . C u I a r e S I :
grafite e a sua versao a negativo, para assegurar a T d d ° T d d ~
coeréncia e a uniformidade da identidade visual O OS OS |a.s. O OS OS |as.
da marca. Qualquer uso de cores diferentes
destas nao € permitido, a fim de evitar o desvio

das diretrizes visuais que garantem a clarezae o
reconhecimento imediato da marca. Esta restricao

e essencial para manter a legibilidade da tagline TOdos TOdos
em todos os contextos e suportes, reforcando a o o
os dias. os dias.

integridade e a consisténcia da comunicagao da
marca.

A cuidar de si. A cuidar de si.
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tlementos
Graficos

lconografia

\_/
lconografia em linha com os elementos visuais da K—/

Mmarca.

Atraves da analise da tipografia, do seu desenho

e das formas, foi estabelecido o racional para a

criacdao da iconografia, com o objetivo de fortalecer

a identidade visual da marca com uma abordagem

mais humana e organica. 0

Sempre que seja necessario desenvolver
iconografia, as novas derivagdes devem ter como
ponto de partida o conjunto inicial de 25 icones.

Faca aqui o download da Iconografia
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| , ‘ , 2. Pessoas (expressar o coletivo)
3. Colaboradores CVP

4.ldosos
5. Gravida
6. Familia
7.Criancas
: @ 8. Pessoas incapacitadas
1 .dE_h. 12 @ 13 ? 14 | = 15 m 9. Colete CVP

= 10. Tenda CVP
11. Hospital
12. Ambulancia CVP

13. Helicoptero

14. Formacao
N 15. Caixa com bens essenciais
é\b % @ ‘Sg 16. Algemas

16 17 18 y 19 20 y 17. Contactos
18. Solidariedade | Empatia
19. Mundo
20. Sustentabilidade
21. Localizacao
22. Email

@ — T — 23. Transferéncia bancaria

H ‘@‘ — € 24. Cheque ou vale postal

21 22 23 24 25 25. Multibanco
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-Fotografia

A fotografia € uma componente vital da
identidade de uma marca, que oferece uma
forma tangivel e emocional de comunicar a sua
esséncia e valores ao publico. Atraves de imagens
coerentes e de qualidade, a marca nao so garante
a consisténcia visual e o reconhecimento, como
também constroi uma ligacao profunda e
auténtica com a sua audiéncia.

Para a Cruz Vermelha Portuguesa, a utilizacao
estrategica da fotografia € crucial parailustrar o
impacto das suas acoes humanitarias e reforcar
0 seu compromisso com a solidariedade e a
inclusao.

Ha quatro tipos de recursos fotograficos a ter em
consideracao: Fotografia de Acao, Fotografia
de Pormenor, Fotografia de Pessoas e
Fotografia de Brand Awareness.
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Ao fotografar pessoas, especialmente em contextos humanitarios, como os da Cruz Vermelha
Portuguesa, e fundamental obter a autorizacdo de cessao de imagem antes de capturar e utilizar as
fotografias. E também de reforcar que, no ambito da comunicacdo da Cruz Vermelha Portuguesa,
apenas deverao ser registadas fotografias que transmitam e promovam um sentido de dignidade.

Importancia da Autorizacao
de Cedéncia de Imagem

A autorizagdo de cedéncia de imagem € um consentimento formal por
parte das pessoas fotografadas, permitindo que a organizacdo use as suas
imagens em materiais de comunicagao. Este procedimento € crucial para:

1. Respeitar a Privacidade e Autonomia: Garantir que as pessoas
fotografadas estejam cientes e concordem com o uso das suas imagens,
protegendo a sua privacidade e direitos de imagem.

2. Evitar Litigios Legais: A falta de autorizagao pode resultar em
disputas legais sobre o uso indevido de imagem, o que pode causar danos
reputacionais e financeiros a organizagao.

3. Reforgar a Transparéncia e a Confianca: Obter consentimento reforca a
transparéncia da organizagao e constroi confianga com os participantes e o
publico em geral.

Como Obter a Autorizacao
de Cedéncia de Imagem

1. Formularios de Consentimento: Antes de fotografar, € aconselhavel que
todos os sujeitos preencham e assinem um formulario de consentimento que
explique claramente como asimagens serdo usadas.

2. Comunicagao Clara: Assegure que os participantes entendam o
proposito da fotografia e como ela sera utilizada. Em contextos de
emergéncia ou onde as barreiras linguisticas ou culturais existam, € essencial
usar linguagem simples ou intérpretes.

3. Consentimento para Criangas e Vulneraveis: Em casos de menores

de idade ou individuos em situacdes vulneraveis, € necessario obter o
consentimento de um responsavel legal. Deve-se ter especial cuidado para
garantir que a fotografia nao exponha as pessoas fotografadas a riscos
adicionais.

4. Revogacio do Consentimento: E ético permitir que as pessoas
revoguem o seu consentimento a qualquer momento, se assim desejarem, e
a organizacao deve estar preparada para retirar asimagens de circulagao se
necessario.

Todos os dias.
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Fotografia de Acao

A Fotografia de Acdo representa uma
componente essencial da identidade visual
da marca e obedece a regras especificas.
Estas fotografias deverdo ser impactantes
e auténticas sem cair no sensacionalismo e
poderao representar as diferentes areas de
atuacao da marca.

Estas fotografias devem capturar a amplitude da
atuacao em contextos variados, desde o auxilio
em desastres naturais, intervencoes em crises
humanitarias até a atuacao da Cruz Vermelha em
contexto diario.

E proibida toda e qualquer manipulacdo que altere a

veracidade dos eventos retratados.

Desaconselha-se a utilizacao a recursos criados
por Inteligéncia Artificial visto ndo retratarem a
veracidade das acodes.

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice

E essencial o respeito pela privacidade e a dignidade +
das pessoas fotografadas e € aconselhavel a

inclusao de elementos visuais que identifiquem

claramente a Cruz Vermelha Portuguesa.

Exemplos de agdo em fotografia dentro da tematica Emergéncia em
contexto de guerra e desastres naturais.

*

";‘P‘ _,

Estas imagens nao devem apenas fornecer
contexto visual, mas tambem fortalecer a
mensagem de compromisso e eficacia da Cruz
Vermelha Portuguesa nas suas missoes.

Todos os dias.
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Fotografa
de Acao

Exemplos de agdo em fotografia dentro da tematica Emergéncia e Saude.
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Fotografa
de Acao

Exemplos de agio em fotografia dentro das Areas de atuagio Cruz Vermelha,
Voluntariado e Formacao.

Todos os dias. 97
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. + Os objectos a ser captados devem + Deve-se evitar o uso de filtros ou edi¢oes
FOtOg ralla mostrar-se vivenciados. que distor¢cam a realidade ou se desviem da

de POer NOr identidade visual da marca.

Na Cruz Vermelha Portuguesa, as fotografias : : , .

de pormenor sio utilizadas com o objetivo + Estas fotografias devem ser claras, sem muito + Estas imagens devem sempre transmitir

de captar a esséncia e a humanidade das ruido, focadas e bem iluminadas para garantir respeito e dignidade, evitando a exposicao

situacdes, destacando detalhes que transmitem que os detalhes sejam facilmente perceptiveis sensacionalista ou desrespeitosa das pessoas
: envolvidas.

a profundidade e a importancia do trabalho
realizado.
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Fotografia
de Pormenor
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Fotografia
de Pessoas

Separamos esta tematica em trés categorias
especificas:

Retratos de Assisténcia:

Onde se foca no elemento humano e na
assisténcia providenciada, destacando as
experiéncias pessoais dos utentes.

Herois da Linha da Frente:

Onde se valoriza o esfor¢o e o compromisso
dos trabalhadores, destacando-os como
elementos cruciais na entrega de servicos e
ajuda.

Momentos de Conexao:

Onde se captura a interagao e a relagao entre
utentes e trabalhadores, ressalvando a partilha
e cooperagao inerentes a missao da Cruz
Vermelha Portuguesa.
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} Retratos de Assisténcia

e

e

Fotografias de Utentes ou Pessoas Assistidas

Preferencialmente close-ups ou médios
planos que foquem nas expressoes e emocoes
dos utentes.

A lluminacao devera ser natural e suave,
evitando sombras duras ou iluminagao que
distorca as feicoes ou 0 ambiente.

Deve incluir elementos que contextualizem a
situagdo do utente, mas sem sobrecarregar o
foco principal.

Todos os dias.
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Todos os dias.
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} Herois da Linha da Frente

e

e

Fotografias de Trabalhadores

Podera ser dinamico, capturando imagem dos
trabalhadores em movimento ou estaticos e em
contexto de trabalho.

A lluminagao devera ser adequada para o
ambiente de trabalho, podendo ser mais
dramatica para enfatizar acao e intensidade.

Deve incluir elementos que demonstrem a
natureza do trabalho; uniformes e logotipos
devem estar visiveis para reforcar a
identificacdao da marca.

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice

Todos os dias.

102



Herois da Linha da Frente
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} Momentos de Conexao

Fotografias de Interagcao entre
Utentes e Trabalhadores

Focar nas interacdes, com fotografias tiradas
em momentos naturais de dialogo ou ajuda.

A lluminagao devera ser equilibrada para
garantir que tanto os utentes como os
trabalhadores sejam igualmente destacados.

+ A composicao devera conter ambos, utentes
e trabalhadores, e deverao ser retratados
de forma equitativa; a foto deve contar uma
historia de cooperacgao e assisténcia mutua.
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Momentos de Conexao
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-otografia para
Brand Awareness

No que diz respeito a fotografia de Brand Awareness
da marca, € essencial adotar diretrizes mais rigorosas
para garantir que as imagens transmitam clareza,
foco e uma conexdo direta com a marca. Aqui estdo
as diretrizes especificas para este tipo de fotografia:

+ Numero de Pessoas: Limitar a uma ou duas + Acgoes: As poses e acoes das pessoas + Foco: Cada imagem deve estar devidamente
pessoas no maximo porimagem. devem ser simples e diretas, facilmente focada, garantindo que os detalhes principais,
compreensiveis e relacionadas a mensagem da especialmente os rostos e expressoes das
marca. A acao devera ser natural e sincera. pessoas, sejam nitidos e claros.
+ Composicao e Plano: As pessoas devem + Iluminagao e Contraste: As fotografias + Ambiente de Captura: Preferencialmente,
estar ao centro daimagem, destacando- devem ser bem iluminadas e contrastadas. as sessoes fotograficas devem ocorrer
se claramente contra um fundo neutro ou Um bom equilibrio entre claro e escuro deve em estudio, onde o controlo do ambiente,
inexistente para minimizar o ruido visual. ser atingido visto que este contraste tera de iluminacao e fundo pode ser gerido de forma
ser manipulado mais tarde. eficaz.
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TU tO rla\_ pa A + Preparacao para Edicao: As fotografias + Software de Edicao: Utilizar software de edicao
. devem ser capturadas com alta qualidade profissional para garantir que os gradientes e

m p le me ntagao d S e em formato RAW para facilitar ajustes outros ajustes sejam aplicados de maneira precisa e
:OtOg raﬁa 3 ra nd detalhados durante a edicao. Isso permite consistente. Ferramentas como Adobe Photoshop
maior flexibilidade para alterar exposicao, ou Lightroom oferecem funcionalidades avancadas
Awa reness em contraste e outras definicdes sem perder que permitem ajustes detalhados.

qualidade deimagem.

gradiente
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+ Passo

Converter a Fotografia para
Preto e Branco

Utilizar uma ferramenta de edicao como o Adobe
Photoshop ou similar.
Ira Imagem > Modo > Preto e Branco.

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook

+ Passo /

Ajustar os Niveis para Maximo
Contraste

Aceder a Imagem > Ajustes > Niveis e mover

os controlos para intensificar as sombras e as
luzes, realcando o contraste sem perder detalhes
importantes.

< indice

+ Passo 3

Transformar a Imagem em Monotone
e Substituir o Preto

Aceder a Imagem > Modo > Duotone. No painel de
opc¢oes de duotone, selecionar "Monotone" no menu
drop-down e configurar a cor:

- Na tinta 1, escolher a cor mais escura do lilas
conforme definido na paleta de cores da Cruz
Vermelha Portuguesa.

ApOs ajustar € necessario converter aimagem de volta
para Imagem > Modo > RGB ou CMYK para continuar
a edi¢do ou para uso em midias digitais ou impressos.

+ Passo 4

Aplicar Sobre o Gradiente

Criar uma nova camada no Photoshop para o
gradiente. Utilizar as cores especificadas na paleta
da Cruz Vermelha Portuguesa e criar o gradiente de
acordo com as diretrizes da marca.

Colocar aimagem por cima da camada do gradiente
e alterar o blend mode para "Multiply".

Todos os dias.
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04.

Diretrizes de
Grelhas & Layouts

Grelha . Layout



Grelha

A grelha, para a criagao dos layouts, usada na
maioria das pecas de comunicag¢ao da Cruz
Vermelha Portuguesa € inspirada na forma da cruz,
simbolo central da organizacao. Esta grelha nao
segue métricas fixas, mas adapta-se de forma
flexivel aos diversos formatos de comunicacao.

A utilizacao desta grelha garante que todos os
materiais visuais mantenham uma identidade
coerente e reconhecivel, facilitando a integracao de
elementos graficos de maneira equilibrada e eficaz.

Ao lado, apresentamos exemplos de como esta
grelha e usada como base de criagao de layouts |
oficiais Cruz Vermelha Portuguesa.
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Quadrado
O layout para disposi¢ao de informacgao e

L aYO U t Exemplos de layouts
utilizacdao de cor eimagens da Cruz Vermelha
Portuguesa e flexivel e adaptavel, com base na

grelha anteriormente definida, respondendo a

um conjunto de regras visuais em vez de metricas

rigidas. Ao aplicar todas as diretrizes estabelecidas,

desde a utilizacao correta das cores até a integracao

dos elementos de design, conseguimos transmitir

a integridade e a identidade da marca de forma

consistente, reforgando O seu reconhecimento e
credibilidade em todos os contextos.

Mesmo que se aplique um layout flexivel cada documento em si devera
adquirir um conjunto de regras para que a clareza de informacao ndo seja
comprometida.

< indice Todos os dias. 113
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Retangulo
Exemplos de layouts

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todos osdias. 14




Retangulo
Exemplos de layouts

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todososdias. 115




Layout
Restricoes de uso

O layout para disposi¢ao de informacgao e utilizagao
de cor eimagens da Cruz Vermelha Portuguesa €
flexivel e adaptavel, respondendo a um conjunto de
regras visuais em vez de meétricas rigidas. Ao aplicar
todas as diretrizes estabelecidas, desde a utilizacao
correta das cores até a integracao dos elementos Y
de design, conseguimos transmitir a integridade Nao utilizar mais do que quatro separacoes

e a identidade da marca de forma consistente,

reforcando o seu reconhecimento e credibilidade

em todos os contextos.

Grelha terminar fora do limite

Mesmo que se aplique um layout flexivel, cada documento em sidevera
adquirir um conjunto de regras para que a clareza de informagao ndo seja
comprometida.

Utilizar angulos que Utilizar layout e Formato circular &
ndo sejam de 90° grelha dentro de apenas admitido com
formato circular uso de gradiente

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todososdias. 16
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Aplicacao da Identidade Visuai

Print . OOH . Digital



Nt

Pr

Para a Cruz Vermelha Portuguesa, € crucial manter a consisténcia em

todos os materiais impressos. E essencial que todos os materiais nesta
categoria adiram estritamente as diretrizes delineadas. Estas diretrizes

garantem que cada item reflete a identidade da marca atraves do uso

consistente de logotipos, cores, tipografia e mensagens.

Esta consisténcia ndo so fortalece a identidade visual da marca, como

também aumenta a percepgao de profissionalismo e a credibilidade das

te o publico.

comunicagdes peran

18

Todos os dias.

< indice
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Cartao de visita

Faca, aqui, o download desta peca

Cartdo Institucional /| Brand Awareness | Voluntariado

Joao Silva ol

Gestorde Operagodes Afazer a diferenca.
Operations Manager Todos os dias.

CruzVermelha

Portuguesa

T.+351000000 000/0 - +351 000000 000 Sede Nacional
Jsilva@cruzvermelha.org.pt Jardim 9 de Abril, 1Ta 5
cruzvermelha pt 1249-083 Lisboa

Cartdo Formacgao Cartdo Saude Cartao Social Cartdo Juventude Cartao Emergéncia

CruzVermelha CruzVermelha G _ CruzVermelha CruzVermelha
Portuguesa Portuguesa es: Portuguesa Portuguesa

Alice Santos s Alice Santos B Alice Santos o Alice Santos el Alice Santos o

Formagao Afazer adiferenca Saude Afazer adiferenca Social Afazeradiferenca Juventude Afazer adiferenca Emergéncia Afazeradiferenga
Teaching Todos os dias. Health Todos os dias. Social Todos os dias. Juventude Todos os dias. Emergency Todos os dias.

T +351 212 000000 « +351 90 000 000 Sede Nacional T +351 213 000 000 « +351 910000 000 Sede Macional T. 351 213 000000 - 2351 910000 D00 Sede Macional T 351 213 000000 - +251 910 000 000 Sede Nacional T #3571 273 000000 - «3571 9710 000 000 Sede Nacional

alice santos@cruzvermelha.org pt Jardim 9 de Abril, 1a 5 alice santos@cruzvermelhaorgpt Jardim 9 de Abril, 145 alice santos@cruzvermelhaorgpt lardim S de Abril 145 alice santos@cruzvermelhaorgpt Jardim S de Abril, 125 alice santos@cruzvermelhaorgpt Jardim 9 de Abril 1a5
cruzwermelhapt 1249-083 Lsboa cruzvermelhapt 1245-083 Lisboa cruzvermelhapt 1249=-083 Lisboa cruzvermiel ha pt 1249=083 Lisboa cruzvermelhapt 1248-083 Lisboa
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https://drive.google.com/drive/folders/1itam6XpyYfpiFqm8OiCthIKvjeVuVYB1?usp=drive_link

Papel Timbrado

Cruz Vermelha
Portuguesa

Papel Timbrado A4 - brand awareness Papel Timbrado A4 - simplificado

Cruz Vermelha

P e l =) Foramuars
dignidade
dos que
mals
precisam.

CruzVermelha
Portuguesa

dignic
dos g
mals
Drecls

A fazer a diferenca.
Todos os dias.

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todososdias. 120


https://drive.google.com/drive/folders/1V07ccP8lfQH8BvITGv33VxMlyaTCOjl_?usp=drive_link

Circular | Memo | Despacho

Circular- A4 Despacho - A4 Memo - A4

CruzVermelha
Portuguesa

CruzVermelha
Portuguesa

CruzVermelha
Portuguesa

Circular Informacio

cruzvermelha.pt

cruzvermelha. pt cruzvermelha. pt
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https://drive.google.com/drive/folders/1EESc_X4kwdKyuzXlQrNymvxXFFSwGs1O?usp=drive_link

Envelope DL

deyjawsanzna

Conheca o
que noS move.

CruzVermelha
Portuguesa

‘SEIp SO SOpo]
"BHUSIDJIp B J3ZR Y

Envelope DL cljanela e sljanela - brand awareness

CruzVermelha
Portuguesa

Envelope DL - simplificado

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todos osdias. 122


https://drive.google.com/drive/folders/1f10tYj0AgW4cIzUuPDI8Ablm4lFW027K?usp=drive_link

Envelope C4

T —

As historias que nos movem.

A fazer a diferenga
Todos os dias.

Envelope C4 cljanela e sljanela - brand awareness

CruzVermelha
Portuguesa

o
T
S
15
&
a
£
n
I
<
)
0
o
L)
0
>
=
Ll

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice

As historias que nos movem.

Cruz Vermelha
Portuguesa

Sede Naciona
lardm 9 de Abril 1a5
1249-083 Lisboa

Tel: +351 213913 900
sede(@cruzvermelha.org.pt

Todos os dias.
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https://drive.google.com/drive/folders/1f10tYj0AgW4cIzUuPDI8Ablm4lFW027K?usp=drive_link

Capas A4

Faca, aqui, o download destas pecgas

Capa A4 - Brand Awareness - verso

A Criar sorrisos.

gts)il:l?;s. Nesta capa

cabe a nossa
MISSAO.

Capa A4 - Brand Awareness - frente

L. CruzVermelha
E; _:| Portuguesa

CruzVermelha
Portuguesa

Afazer a diferenca
Todos os dias.

Capa A4 - Institucional - simplificada - frente

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todos osdias. 124



https://drive.google.com/drive/folders/1urV8HkU-bYMrDz6rm7X70Xqr3N34IGdY?usp=drive_link

Capas A4

Capa A4 - Juventude

Promovemos
a mudanca.

Capa A4 - Social

Consigo.

Todos™
os dias.

+ —

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice

Capa A4 - Saude

Todos

os dias.

Crsa varmaing
P tugrean

Cuidar e
para sempre.

Capa A4 - Formacgao

Capa A4 - Emergéncia

A aprender.

Todos
os dias.

L CruzVermelha
i Pnrrugl.lrm

Etm momentos
de emergéncia

Todos estamos |la.
os dias.

Um lugar onde
o0 conhecimento
e partilhado.

Todos os dias.
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Folheto

Faca, aqui, o download desta peca

Empatia

Todos
os dias.

Numa vida em que todas as f

PO r U I I | SOCIal EmergenCIE tenham a capacidade de p é;1r‘porb(:-r15.

essenciais nhar com o futuro,

onde jove possam comecar
U U rO a escrever a sua historia sem a

preccupacao de uma renda por pagar

-
ma l S Num mundo em que todas as pessoas
tenham a oportunidade de o viver de
I - forma mais justa, saudavel e feliz.
Ig I Ol

Ao apoiar a Cruz Vermelha Portuguesa,
esta a contribuir para um mundo
melhor e a fazer a diferenca na vida

daqueles que mais precisam.

Junte-se a nds.
MNa Cruz Vermelha acreditamos na 1 FO‘ rmacé(—
importancia dos pequenos gestos =
e naforga que aesperanca e a
solidariedade tém na garantia

de uma vida mais digna, para todos A fazer
a diferenca.

L]
O seucontributo
pode fazer adiferenca: 918391794 MBway TO d 0S OS d ias.

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todos osdias. 126


https://drive.google.com/drive/folders/1MWewRzvZKCJRz5at9SUQaunwAmYhQM2b?usp=drive_link

Publicidade Impressa

A publicidade impressa ira depender do que
se pretende comunicar. Ao lado deixamos um
exemplo de anuncio com o objetivo de brand
awareness.

Empatia.

Todos
os dias.

WL
Qz\\’\) & T Vi N X

Porum
futuro
mais digno
e humano.

Ma Cruz Vermelha acreditamos na
importancia Jo§ pequenos gestos
2 na forca queaesperanga e a

solidariedade tém na garantiade CTUZ Vermelha
Umd vida mais digna, para todos Portuguesa

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todos osdias. 127



Flyers

Os flyers da Cruz Vermelha Portuguesa sao
ferramentas de marketing direto projetadas
parainformar e envolver a comunidade sobre
campanhas, eventos e servicos oferecidos.

Aqui aconselhamos o uso dos layouts para
organizagao de informacao e correta utilizagao
das cores afetas a area de intervencao que esta a
ser comunicada.

Curso de
Socorrismo
Pediatrico

Bocoe
Duragao: 15 horas
Disponibilidade: 12 vagas

Conteudos pragmaticos:

+ Sistema Integrado de Emergéncia Médica

+ Principios basicos
+ Quatro passos do socorrismo

+ Suporte Basico de Vida Pediatrico com
desfibrilhacdo automatica externa

+ Hemorragias

+ Feridas

+ Queimaduras

+ Intoxicagoes

+ Lesdes na cabeca, pescogo ou dorso
+ Lesdes nos 0ssos, musculos ou articulagdes
+ Lipotimia

+ Epilepsia

+ Diabetes

+ Hipertermia

+ Alteragoes Gastrointestinais

+ Efeitos do Calor e do Frio.

Cruz Vermelha

Portuguesa TOdOS 0sS diaS.

Exemplo de estrutura de layout para folheto.

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todos osdias. 128



https://drive.google.com/drive/folders/1T3LX1l9Sz5tJrcrtPCkaXRe_w_X9q_9Z?usp=drive_link

i

A cuidar de si.
Todos os dias.

Para a Cruz Vermelha Portuguesa, os produtos promocionais, tal como
acessorios e outros itens sdao instrumentos vitais para aumentar a
identificacdo da marca e fomentar um sentido de comunidade e apoio entre
o publico. Cada peca de merchandising € cuidadosamente desenhada para

estar em consonancia com os valores e a identidade visual da organizacgao,
garantindo que cada item reflita a missdo da Cruz Vermelha Portuguesa
e ressoe entre o seu publico. Atraves destes bens tangiveis, a organizagao

expande o seu alcance e impacto, transformando itens do dia a dia em i
embaixadores da sua causa e em conectores para um esforco coletivo maior ==
de ajuda humanitaria e servico.

e MLIADTL

&
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Caderno CVP

Faca, aqui, o download desta peca

Um
pequeno
gesto

ode
rPnUdar

Neste
abraco
cabemos

rrrrrrrrrrrrrrr

Caderno AS - v1

L~ Portuguesa

Caderno A5 -v2

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todos osdias. 130


https://drive.google.com/drive/folders/1boKuTblFxb1zN6kTJxIM7sTj2xZY8665?usp=drive_link

Lanyards

Faca, aqui, o download desta peca pol
.:ng

Lanyard - versdo institucional - gradiente

A fazer a diferenca.  Todos os dias.

CruzVermelha
Portuguesa

Lanyard - versdo institucional - vermelho

czvemetha A fgzer a diferenga.  Todos os dias. s
.t{c“‘z-a-
AT
Lanyard - versdo emergéncia C—*f;’ﬂ:}%

Cruz Vermelha A fazer a diferenca. Todos os dias.

Portuguesa

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Tod di
odososdias. 13


https://drive.google.com/drive/folders/14qxmbKY0qI3b2nfJSp-q3GRGQ8IRMmSj?usp=drive_link

Tote Ba Notebooks A5

Faca, aqui. o download desta peca

exemplo de Tote Bag exemplo de Bloco de Notas

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todos osdias. 132


https://drive.google.com/drive/folders/1b9jr6hvZevVchH9hkAPxu8No-SF6GFoI?usp=drive_link
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Todos os dias.
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https://drive.google.com/drive/folders/1ABKJ7dy6-XW5vpqpzSN8ico7iqkY_wtV?usp=sharing

As pecas Out of Home (OOH) da Cruz Vermelha Portuguesa, incluindo rollups,
decoragdo de fachadas, outdoors, mupis, viaturas e stands para feiras, sao
essenciais para maximizar a visibilidade da nossa marca em espacos publicos.
Cada elemento foi cuidadosamente projetado de acordo com as diretrizes
presentes neste documento e transmite a seriedade e o compromisso da Cruz
Vermelha em promover a ajuda humanitaria e os servigos de saude de forma
visualmente impactante e imediatamente reconhecivel.
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Roll-Ups

A acolher.

Todos
os dias.

CruzVermelha
Portuguesa

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook

ADOjar

Todos
os dias.

CruzVermelha
Portuguesa

A acolher.

Todos
os dias.

Cruz Vermelha
Portuguesa

A apoiar.

-
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https://drive.google.com/drive/folders/1D_8fZq3aSmYAoM6biAmuGsr1bN3k7Dq7?usp=drive_link

Stand

Clever Frame

Faca, aqui, o download desta peca

A estrutura Clever Frame responde a necessidade da Foram considerados: 1. aimpressao de 14 placas para

Cruz Vermelha Portuguesa de se adaptar ao espaco se instalarem em 14 estruturas individuis;

cedido dos varios eventos em que participa. Consultar 2. aquisi¢ao de suporte para televisao e suportes para

cleverframe.com. folhetos (d)(a)(c); 3. um tapete de limitagao de espaco;
4.balcao

Cruz Vermelha
Portuguesa

=

- Cruz Vermelha
C U] d arl Portuguesa
A nossa missao. #,
Tc.u.do-s os d-las. - : e p a ra
= sempre.

Lorem

Salor % | Todos
Olor : os dias.

Sit amet
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https://drive.google.com/drive/folders/1Y4Lgn7yPvRajPtqHQ_t_UXthmG_q-Shs?usp=drive_link

Stand

Clever Frame

Cruz Vermelha
Portuguesa

Exemplos de estrutura com 14 placas

~ L CruzVermelha
“. 1 Portuguesa

, Cuidar CPortuguasa
Balcao bt e para
sempre.

A nossa missé
Todos os dia

Lorem - R : "
psum A 8| Todos
sit amet os dias.

o

CruzVermelha
Portuguesa

Exemplos de estrutura com 12 placas

CruzVermelha
Portuguesa

0y

CruzVermelha

e Cuidar
é para
sempre.

o Todos

CruzVermelha

Portuguesa os dias.

L, CruzVermelha
h

5 Cruz Vermelha
Portuguesa LI

Portuguesa

Todos + Cruz Vermelha Um peguenco gesto
6 diac Portuguesa Ppode mudary O TN,

Cuidar
é para
sempre.

Lorem Todos

Lorem Todos ipsum

iDsum - ¥
éj olor os dias. o

sit amet

dolor 0S dias.
sit amet
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Stand

Cl.eve r Fra me Exemplos de estrutura com 9 placas

ipsum 5=
d.O lOr chozr‘;':gan;lal'la
sitamet

o7

CruzVermelha
Portuguesa

Exemplos de estrutura com 10 placas

Cruz Vermelha

'L Cruz Vermelha
CH Portuguesa

L~ Portuguesa LO rem
Ipsum
: dolor
Cuidar sit amet
e para
sempre.

r‘l = ": Cruz Vermelha

[~ Portuguesa

~'L CruzVermelha
T Portuguesa

Cuidar
e para
sempre.

Cuidar
e para
sempre.

'i"d'dds

Lorem Todos Todos - ;
os dias. el e e

ipsum - . ¢ it
dpo lO r o s d I a. s ™ cruzvermelha pt O s d l a. s . iﬁiermelha.pt

sit amet

Todos | s

o

osdias. | &

Lorem

Ipsum EE;

d O IO r CruzVermelha
sit amet ke e

Exemplos de estrutura com 8 placas

:_F' — CruzVermelha
1L~ Pertuguesa
By
Cruz Vermelha
Portuguesa
Todos a4 dias.

'L CruzVermelha ' Cruz Vermetha

|—|' m Cruz Vermelha
LI Portuguesa =L~ Portuguesa 1

I Portuguesa

Cuidar
é para

Lorem

Todos o
os dias. )

fﬁdgs
os dias.

ipsum -
d O IO I cruzvermelha,pt

sit amet

Exemplos de estrutura com 7 placas
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Stand

Clever Frame

Exemplos de estrutura com 6 placas

d -"j Cruz Vermelha f"r-"] Cruz Vermelha |—|m'—, Cruz Vermelha ~ - CruzVermelha ~ L CruzVermelha ~ L CruzVermelha
L~ Portuguesa T~ Portuguesa LI~ Portuguesa

1~ Portuguesa 1~ Portuguesa T~ Portuguesa

Cuidar S— Cuidar
e para g odos oa das

e para
sempre.

Lorem o : Lorem Lorem
ipsum gg cé?as e s st ipsum & & ipsum
do IO r * . cruzvermelha.pt do IO r cruzvermelha pt cruzvermelha.pt do IO r’

Sit amet Sit amet Sit amet

Exemplos de estrutura com 4 placas

lJ L kbee I_] LJ S Vntr., |—r :| Cruz Vermelha [—r‘—, Cruz Vermelha
L/ Portuguesa -~ Portuguesa -1~ Portuguesa 1~ Portuguesa
T Cuidar
odos 0% -I e p a ra
- sempre.

r—r —~| Cruz Vermelha
LI~ Portuguesa

Todos in‘f;fr?,]" Todos | s Todos

os dias. | Jolor 0s dias. | cuemns os dias.
sit amet

Todos
os dias.

estrutura com 2 placas
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Outdoor e Mupi

Os outdoors e mupis podem ser de varios tipos
consoante que se pretende comunicar. Aqui
apresentamos exemplos de outdoors e mupis
que visam o brand awareness associados a uma
campanha de reconhecimento da Cruz Vermelha
Portuguesa.

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice

Feita dec Dara
PER DEssoas.

il

. .
Feita de e
PeSsBelr | _]‘ -i

| .
Para T
| ]

Cruz Vermelha pessoas . f -

Portuguesa | T | &,

e
M e——

&

BEE

o,

;!!5:.'-.:' | :

§

i
v

¥

&

ol

l!

el
|
/A
R
& .

|
|
!

Todos os dias. 140



Fachadas para
delegacoes

As decoragoes de fachadas para as diversas
delegacdes da Cruz Vermelha podem revelar-se
de varias formas. Aqui apresentamos ideias para
o lancamento de nova imagem Cruz Vermelha
Portuguesa. Estas lonas poderao ser alteradas
conforme a necessidade de cada estrutura local.

A cuidar de'si
TOdOS ’ r 2 = & cuidar de's
e =7 ' o3 dhas

i A=Y ! A
: CruzVermelha I My O CruzVermelha | §
H'I:lj Portuguesd i\ ) i Portuguesa '

i N - - - .
- —— mmw Ll
'l-'-'l‘ ,{.ﬁwm h-if-h-'u—-:-LH"‘—ﬂ"-l"n“"- 5"“ oy
¥ N . ; |

- A.I-....

Cruz Vermelha Portuguesa + Brandbook < indice Todos os dias.



Viaturas Viatura de atividade diversa CVP

A decoracao das viaturas da Cruz Vermelha
Portuguesa cumpre as diretrizes legais

para veiculos de emergéncia, garantindo a
identificacdao da marca e destacando-a de outras
viaturas com a mesma finalidade.

=
CruzVermelha

e

Imagens e trabalho original por STROB.

) e —

Para informacodes sobre as restantes viaturase o
regulamento da frota da CVP, aceda a este link

2-072/AD

Vermelha
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https://drive.google.com/drive/folders/1uImsJU7LbMFCs_CoIqVSQa7XA761w-Xz?usp=sharing

Viaturas
Viatura de atividade diversa CVP EL Viatura de emergéncia CVP

="
Faro-Loulé CruzVermelha
. Portuguesa
e { —=

2-07RIAD

CruzVermelha | -

Portuguesa Loulé

JJ/2L0-N
AIDM3DAIMS
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Viaturas
Viatura de emergéncia CVP EL

Partuguesa

Foz do Tejo

CruzVermelha
Portuguesa

9J/2L0"N
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Bjfe[je=1

Os elementos digitais sdao desenhados para garantir uma presenca coesa e
profissional da marca online ou offline em ambiente puramente digital, onde a
consisténcia visual se traduz em reconhecimento e confianca. Atraveés destas
pecas digitais, a Cruz Vermelha Portuguesa mantém uma interagao constante
e profissional com o publico, ampliando o seu alcance e fortalecendo a sua
missao de ajuda humanitaria em plataformas globais.
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Assinatura
de e-mail

As assinaturas de e-mail da Cruz Vermelha
Portuguesa sao uniformizadas para garantir
uma comunicagao clara e profissional em
todas as interacdes digitais. E imperativo

que todas as assinaturas sigam as regras
estruturadas previamente definidas, que
incluem o layout apropriado, o uso correto do
logotipo da organizacao, o uso da assinatura,
de informacodes de contacto essenciais e
qualquer informacado legal ou disclaimer
necessaria. Estas diretrizes sao projetadas
para manter a consisténcia da marca e
assegurar que cada mensagem enviada ndo so
transmite a informacao desejada mas tambéem
fortalece a identidade visual da Cruz Vermelha
Portuguesa. A conformidade com estas regras
e obrigatoria para todos os funcionarios e
voluntarios, garantindo que a comunicagao
permanece uniforme, profissional e alinhada
com os valores da organizacao.

Respeitar espacos e alinhar
textos eimagens a esquerda.
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Faca, aqui, o download deste template

;‘;{ I

example

Sara Almeida

Head of Communications, Marketing and Fundraising

Cruz Vermelha Portuguesa
910 000000
Jardim 9 de Abril, n°1]1249-083 Lisboa

Lorem Ipsum.
Dolor sit amet.

H—LI Cruz Vermelha
[~ Portuguesa

cruzvermelha pt

=1

QUﬂNDD 0S FESTIVAIS ACABAM, ! v " r A nossa causa pode serasua.
NEM TODOS DEIXAM 0 ACAMPAMENTO., e o i S agiee

Esta mensagem é confidencial e destinada apenas ao(s) destinatario(s) indicado(s). Se recebeu esta mensagem por engano, por favor notifique o remetente e apague-a
imediatamente. A divulgagao, cépia ou qualquer forma de utilizagdo ndo autorizada desta informacao é estritamente proibida.

— Zonadeinformacao de contacto

— (if animado ouimagem estatica com uso
de gradiente, logotipo e assinatura da
marca.

Imagem para campanha a ser
comunicada.

— Zonade disclaimer

Todos os dias.
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Email Marketing
(Mailchimp)

As newsletters foram divididas em 4 blocos principais:

1. Topo com Logotipo e faixa com cor sobre a tematica
apresentada na newsletter (ver cores para cada uma das areas
de intervencao, tendo em atencdao quando € mais do que uma
informacdo esta faixa tera de ser a vermelho);

2. Header com imagem, sendo esta imagem opcional - caso

a intengdo seja o envio de mensagem rapida - em caso de
utilzacdo de imagem, adaptar com as cores da mensagem a
comunicar ou optar por uma imagem de outro tipo (ver capitulo
sobre Imagens);

3. Corpo de texto que podera ser numa ou duas colunas,
pautadas comimagens e cores consoante as tematicas
comunicadas; as fontes utilizadas no corpo de texto sdao as de
sistema (ver capitulo sobre Tipografia>Fontes de Sistema)

4. Footer com mensagem, logotipo e gif animado sobre

as cores alinhadas as varias areas de intervencao, sendo

este gif e os logotipos os unicos elementos constantes em
todas as edicoes, garantindo uma identidade visual coesa e
imediatamente reconhecivel em todas as comunicagoes;

A mensagem acima do logotipo, bem como a assinatura do lado
direito deverdo ser adaptadas a comunicagao.
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CruzVermelha
Portuguesa

De pessoas
Para pessoas

Por um futuro mais digno e humano.

Na Cruz Vermelha acreditamos na importancia dos pequenos
gestos e na forga que a esperanga e a solidariedade tém na
garantia de uma vida mais digna, para todos.

Neste abraco
cabemos todos.

~ L CruzVermelha A fazer a diferenca.

| :l Portuguesa Todos os dias.

Cruz Vermelha
Portuguesa

Clursode
Socorrismo
Pediatrico

Formacao
Cruz Vermelha
Portuguesa

Duragdo: 15 Horas
Disponibilidade: 12 Vagas

MNa Cruz Vermelha Portuguesa incentivamos a formacao e
partilha de conhecimento.

No Curso de Socorrismo Pediatrico pretendernos difundir
medidas preventivas de acidentes frequentes no grupo etario
até aos 18 anos.

Conteludos Pragmaticos:

= Sistema Integrado de + IntoxicacGes
Emergéncia Médica s Lesdes na cabeca,

+ Principios basicos pescoco ou dorso

+ Quatro passos do Lesdes nos 0ssos,
socorrismo musculos ou articulagies
Suporte Basico de Vida Lipotimia
Pediatrico com Epilepsia
desfibrilhagdo automatica « Diabetes
externa Hipertermia
Hemorragias = Alteracbes
Feridas Gastrointestinais
Queimaduras Efeitas do Calor & do Frio.
Intoxicacdes

B

Certificado e cart3o emitido aos formandos aprovados, valido
por 3 anos.

=4
Custo individual: 120,00 €

dmh

Custo empresarial: sob consulta, para mais informacdes
contacte eso.planeamentol@esocvp.org.

Por um futuro
mais digno e
humano

L CruzVermelha

I:_i_ Portuguesa Todos os dias.

deinetrvencio Saude.

~

exemplo de newletter alinhada para
comunicagdo na area

Todos os dias.



Template de
apresentacao
em PowerPoint

Qualquer apresentagao sobre a marca ou mesmo referente a areas
de actuacao especificas respondema regras de layout e cores.

Este documento € um resumo de todas as regras ja estabelecidas
anetriormente.

Faca, aqui, o download deste template

Lorem Ipsum 0 1 . 02.

Lorem Ipsum Lorem Ipsum

Wast queimmalti, nenatum derfic facchuste ad
SPETUT ML SErETUT plicaUTes Catiure
marmn hifctum domin rat non tam prascrunt
Ego oo cupenes fitanum in supimunet grarecrizn
urin senat 2tum publicautes Catinoros morven
hillczurn diemin rec non Tem praecrumT Ego oo
ruparr Fitanuem in i eet s

Wit quae is micit]) ineratum derfic Facchuste ad
SERTUIT MUTIN SEnamas L pUBSCILDES CaTunon

morian et um dermin et non tems prascrirt?
Egqococuperes fiarusm in supimuret grarecrisn
unin senatat um publicautes Catirunce morien
-

hilicywrmy clesm i rex non tem praecrunt? Ego oo
rupere Fitaniem inupirmonet gracecric

Lorem ipsum
Ipsum Lorem

Uma nova
Cruz Vermelha

esta a chegar. Capa capitulo
Apresentacio 03 04 Subtitulo

de universo visual
Lorem Ipsum Lorem Ipsum
Lorem lorem Lorem |p5um

i ti, nenatum derfic facchuste ad
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Wast que

Wast que is molti inenatum derfic facchuste ad
sperum Murin senataium publicautes Catirurce
vl v L s ?
L ]

Vast que is metti incnatum derfic fFacchusic ad
sparum Murin sanatatum publicautes Catirurox
mawrieen hilictum diem in ref non tam praecmnt?
EQCI co cuperes fitanum in supimuret qraredrs

—-CruzVermetha
1~ Portuguesa

wrin senatat um publicautes Catirurox moriven

Loremipsum
Lorem Ipsum

Loremipsum

Vast queis mohi, inenatum derfic Facchuste ashilicty
sperum Murin senatatum publicautes, Catoruox
miorTeenETctum

Lorem Ipsum Lorem Ipsum

Vast que & molti inenatum derfic facchuste
as speren. Murin seratatum publicautes,
Cararerax marivenhilicoum

Epariand asequias voluptam consemum volor 2 nam
Farcidnan ipid qed redis com sam fanecaenpentas
quistitus wolont eastis sani in nimporempor sins quis
MINEEIM Quis qUe SIMUS venos aut Hanon net
oocusandam que pernam, Sit quatis inkentis modicab
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Tuyitar alelust fla Dubores Ulnwal gue sand i
quatiatis’ mintam quis.

Nk rpuini o, inmatom de e Facrhisc s 3o
sperm. Mo in senatatism publcasut es, Catoreron men

it ihilicturn.
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sperum. Murin senatatum publicautes
Catarurox morves bilictum
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L] aenatatem publicestes, Catonarax mariven
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Lorem Ipsum

Wast que s molti, inenatum derfic facchuste as
sperum. Mur in senatatum pubbecautes,
Callunus ww iwviesm il Lum

Lorem Ipsum Lorem Ipsum Lorem Ipsum 01. 02.

Eperiand e3squine voluptam conserum volar s
Fasorvipan ipid quip e cum s m scraspeitse

v quistities wolonit ecstis saniin ipid qui reris cum
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Template
de Relatorio

Faca, aqui, o download deste template

Porum
mundo mais
humano.

Missao,
Visao e
Valores

Relatorio
de Projeto

Humsnidide, Impareislidads, Nestralidsds
Indepanddnela, Volunt asads, Uskdade «
Universalidads

Cruz Vermelha
Portuguesa

v Wamrmalhs Poruguess - Re et Vi sl o ogusmas - Rdal s e P

Objetivo oDs

Gremips: or 3

Descricdo projeto

TR B
pOrEROT dolior, Conubls maolit

o o 58 el sl it
o/ 7 el .
TR} =
Erradicacho Forme zero i e 3
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BUTTRRL LA

4 e
qualigade
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Humanidade

A Eruz Wermelha rasce da preccupagiio de
preszar Al & todos as fendos, dentis & fora
das campos de hatalha, de prevens e aliar

& snfrimenma humann, m tades a3

et € da eréntla das suas
Lad i sem gualquer espéce de

had feen g,

Neutralidade

=m hoatlicdades o
pobtica, racial flosofica

e M malhs Pt sognnss - Relaidivics da F

Orcamento X meses

Atvidade

1 Equipas ga Intesvensin Saca

1 EQUIpAT 08 INGereang 50 Socis

e Wl Pt sognnss - FeLaidivics dn B

Independéncia

A Cruz Vermetha & independent e &, nosanrcioo
s LA atvidaces coma awdar das poderes
politicns, CONETVE SIRGNOMi o the pesmite

sviial s Crus Wi el &

e e e

At & Lodad

PTG 31000

3250 24 el EETas 83 SO
RO QAN £ D OeveT oo &

O template de relatorio segue as mesmas diretrizes estabelecidas no
template de apresentacao em PowerPoint.

Missdo, Visdo e Valores

Apoiamos familias, idosos, vitimas

de violéncia domeéstica, refugiados, situagoes
de emergéncia, trafico de seres humanos.

Investimos na educagdo, restabelecimento
de lagos familiares, voluntariado, Juventude.

Em 2022
Q @ @
o 4 =
+12.000

Criangas e jovens idasas apoiadas

+17.000 +1.000

Pessoas em stuacio

apoiados sem abrigo

0 © o
= ~ =

+40.000 +7.800 +2.500

Familias apoiadas Witimas vicléncia
domestica

i W rmaalhn P guseas - Radui

Beneficiarios Impacto

95

Tema Nimero

33

Tema Mimero

i W raalhn P gaseas - Radai firis o F

Migrantes ¢ relugiasos

50

TemaNomera

102

Tema Namerng

Frase sobre
O projeto.

Enquadramento

Leremipsum dotor 3t amet, ous nulla ac retus
b aliqued, portitorbguia justo ibero vivamus
poritaor doler, comixa moliit. Sapeen nam

e Vi rnihis Pl gusmns - Reat o e F

e Vs rnibis Pt ugueens - Redatioia de F

Lorem psum deler 18 amet, lacsa nulla ac netus
mibhaliuet, pontRor ligula o iero wamus

Todos os dias.
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Templates
soclal media
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2

Lorem ipsum
dolor sit amet,
consectetuer.
Lorem ipsum
dolor sit amet.

~ L CruzVermelha
L Portuguesa

Lorem ipsum

dolor sit amet,
consectetuer.
Loremipsum.

Loremipsum
Todos os dias.
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Lorem ipsum

dolor sit amet,
consectetuer.

Loremipsum.

Lorem ipsum.

Todos os dias.

Lorem ipsum

Todos os dias.

S L'l Cruz Vermelha

" Portuguesa

L CruzVermelha
1~ Portuguesa

< indice

Os templates para redes sociais da Cruz Vermelha Portuguesa seguem
rigorosamente as diretrizes do BrandBook, incluindo layouts, cores e
imagens, assegurando uma presenca online coerente e impactante. Esses
modelos uniformizados facilitam a criacao de conteudo visual em todas as
plataformas que usam a imagem da Cruz Vermelha Portuguesa.

Utilize estes templates na aplicacao Canva

Lorem ipsum
dolor sit amet,
consectetuer.
Lorem ipsum
dolor sit amet
consectetuer.

A Guerra nao
tira ferias.

Laremipsum dolor
consectetuer adipi

A prestar socorro. 'L, CruzVermelha Lorem ipsum. L L CruzVermelha
Tedes os dias. = - Portuguesa Todos os dias. I Portuguesa

Custo individual

Loremipsum
dolor sit amet,
consectetuer.

Lorem ipsum: Dolor sit amet
Lorem ipsum: Dolor sit amet

Custo empresarial
Sob consulta, contacte
eso planeamentol@esocvp.org

Certificado e cartao
emitiao aos formandos
aprovadaos, vilidos por 3 anas

Loremipsum. 'L, CruzVermelha
i |—| ~ Po
Todos os dias. [ Portuguesa

4

CruzVermelha
Portuguesa

Vilela Paredes

Mediamodifier.com Message m

10 posts 100 followers 1 following

Mediamodifier

Create an Instagram profile mockup online. Click any
text and images.

mediamodifier.com

Danativos

Lorem ipsum
dolor sit amet,
consectetuer.
Lorem ipsum
dolor sit amet

~ L Ciuz Vermelha
L Portuguesa

Lerem ipsum.
Todos os dias.

Protecao

Todqs
os dias.

1L CruzVermelha
“Lr Portuguesa

Formagoes

orem ipsum

dolor sit amet

consectetuer

Lorem ipsum

Crurvermelha
Preriuguesa

IRS highlight highlight

Lorem ipsum
dolor sit amet,
consectetuer.

Lorem ipsum.

Lorem ipsum 1 A prestar socorro.
Tedos os dias, Todes os dias.

Loremip
dolor sit
consect:

Lerem ipsum: Dolor 5t an
Lorem ipsum: Lhofor ot an

Lorem 1psurm Cruz Vermelha Lorem i{nil_n'n
Todos os dias. S Portuguesa Todos os dias.

Loremips
dolor sit a
consectet
Lorem ips
dolor sit ar
consectet

LOrem ipsum
Tedes os dias,
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